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Ammattiosaston toimintaa on alkuvuonna va-
rittinyt normaalin jdseniston edunvalvonnan
lisaksi Pekeman tyontekijat ry 50-vuotisjuh-
lat huhtikuussa, sekd yhteiskunnan aukeami-
nen asteittain pandemian jdljiltd. Viimeisen
kahden vuoden ajan kun tapahtumia on jou-
duttu perumaan tai rajoittamaan erindisin kei-
noin, on selvdd ettd rajoitusten loppuessa ih-
misten halu kohdata toisiaan ei ole kadonnut.

Ammattiosaston juhlista saadun palautteen pe-
rusteella onkin seuraavia tapahtumia jasenistolle
jo alettu suunnittelemaan.

Naistd lisad sitten, kun juhannuskokot on pol-
tettu ja kesdlomat on vietetty.

Hyvaa juhannusta!
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Seuraava Virike
ilmestyy viikolla 41.
Lehteen tarkoitetut
kirjoitukset on olta-
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23. syyskuuta 2022
mennessa.

KIRJOITTELE!
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Puheenjohtajan piikirjoitus:

Kohti keskikesaa

Ammattiosaston 50-vuotisjuhlien jil-
keen toukokuussa on yhteiskunta pik-
kuhiljaa palannut normaaliin. Monilla
tyopaikoilla on luovuttu maskeista ja
ihmiset ovat jélleen saaneet ja alkaneet
tavata toisiaan kuten 2019. Itsekin sain
ensimmaistd kertaa poikani koulutaipa-
leella mennd kevitjuhlaan paikanpaille
herkistymédn. Lapseni aloittaa syksylld
4. luokan, joten kylld ndima poikkeusajat
ovat pitkdksi vendhténeet. Niin pitkaksi,
ettd pelkdan ndiden harrastusten ja ih-
misten sosiaalisten kontaktien rajoit-
tamisen vield maksavan yhteiskunnal-
lemme pitkdén ja paljon.

Toukokuun taytti ensin CCC-kon-
ferenssi Antwerpenissa ja seuraavalla
viikolla pidetty sopimusalatapaaminen,
jossa jirjestelyvuorossa oli Porvoon Ol-
jynjalostamon Tyontekijat Ry. Molem-
mat tapahtumat olivat erittdin mielen-
kiintoisia ja on helposti padteltavissa,
ettd ihmiset ovat kaivanneet sosiaalisia
kohtaamisia kasvotusten.

CCC-konferenssi oli viimeinen ny-
kyisessé muodossaan, ja kesakuussa
aloittaa OMW:n yleiseurooppalainen
EWC-formaatti, jota varsinainen edus-
tajamme Juho Lintula avaa enemmin,
kun yksityiskohdat ovat selvilla.

Antwerpenin konferenssissa esiin
nousi useamman paikkakunnan suusta
tyossd jaksaminen tyOurien loppu-
padssd, tyohyvinvointi, sitoutuminen
sekd tyOnantajamaine potentiaalisten
uusien tyontekijoiden nédkokulmasta.
Naistd kaytiin hyvidkin keskusteluja ja
seuraavaksi jaadddn odottamaan millai-
siin toimenpiteisiin kdydyt keskustelut
johtavat.

Monessa asiassa on helpompaa hoi-
taa oiretta kuin varsinaista sairautta.
Kaydyissd keskusteluissa tuntuu eu-
rooppalaiset kollegamme aina yllatty-
vén, kun puheeksi tulee Suomen eléke-
idt. On mielenkiintoista nahda, millaisia
taikoja tdytyy tehdd, ettd esimerkiksi

Santtu Salo

vuonna 1987 syntyneet operaattorito-
verit kiipedvit kolonnin huipulle tavoi-
te-eldkeikdisend, 70-vuotiaana. Selvdi
on ainakin, ettd jos taikoja ei tehdd, ei
kaikki niihin tavoite-eldkeikiin saakka
pdase.

Tyossa ja vapaalla jaksamiseen ja
hyvinvointiin voi jokainen myos itse
vaikuttaa pitdmalld omasta kunnostaan
huolta. Fyysinen ja henkinen hyvin-
vointi kulkee usein kisi kadessa.

Pitkin kevittd on kdytavilla kuisku-
teltu mahdollisesta tyonantajan tarjoa-
masta polkupyorituesta. Lehden men-
nessd painoon ei kaikki yksityiskohdat
vield ole selvilld, mutta erittdin hienoa
kuulla, ettd tydnantajapuolelta saadaan
konkreettista tukea ja kannustusta tyo-
matka- ja vapaa-ajan liikuntaan.

Porvoosta Kilpilahteen valmistui
syksylld uusi pdtkd pyordtietd, ja itse-
kin paisin tuon osuuden korkkaamaan
huhtikuun lopussa, kun pyoriilykau-
den aloitin. Nyt kun autoa tankatessa
ldhinnd itkettdd, on monelle varmasti
harkinnan arvoista aloittaa kesdaamu
pyordn satulassa, vaikka kuunnellen da-
nikirjaa.

Vappuna ilmestynyt Virike-lehti oli
ensimmadinen uudella miehitykselld toi-
mitettu. Jonkin verran lehdesta on tullut
palautetta ja mielelldni otan sitéd vastaan
jatkossakin. Julkaisemme mielellddn
jasenistomme kirjoituksia ja ajatuksia,
joten kynit sauhuamaan, jos polte kir-
joittamiseen on herdnnyt!

Lomakausi on pyorahtinyt jo kdyn-
tiin, joten toivottavasti lomansa jo pita-
neet ovat saanet kerittyd virtaa tuleviin
koitoksiin, ja lomille vasta jaaville toivo-
tan hyvia lomaa! Hyvdd juhannusta,

Santtu
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daluottamusmiehen kynasta

Pyhalla hengellako

ta tehdaan?

Einari Gronberg

Herdtys klo. 05.00. Singystd ylos. Ai saatana, suonenveto!
Villasukka jalkaan, magnesiumtabletti ja vetti huiviin. Maan vetovoima tuntuu jaloissa
Ylitsepidsemdttomdlti. Raskain askelin, silmdt ummessa aamupesulle. Itseddin ei ole tunnistaa peilistii.
Kuka on tuo elimddnsd kyllistyneen nikoinen katkeroitunut mies?

Ei mutta sehdn olen mind. Nopeasti
aamupalaa. Mikaén ei pysy kasisséd
ja kaikki putoilee pitkin lattioita.
Puuroa housuilla ja voita rinnuk-
sissa. Toinen silmd jo hetkittdin
alkaa avautua. Ei hittolainen! Kello
on jo pitkille yli kuuden. Kohta
myohdstyn toistd. Missd on auto-
navaimet, puhelin ja pankkikortti?
Kiroilujen saattelemana vihdoin
pitdisi kaikki olla matkassa.

Juosten autolle leivin pala
suussa. Ei perkele! Polttoainevalo
palaa. Yrittdisiko riskilld suoraan
toihin vai kavisiké tankkaamassa,
mutta silloin myohéstyisi toista.
Ei kylld nyt mennddn riskilld ja
suoraan toihin. Kaasu pohjaan ja
menoksi. Useamman kilometrin
taituttua tulee se tunne, ettd jotain
puuttuu. Ei mutta se samperin kul-
kulupa! Sehdn se unohtui. Ei kun
takaisin.

Nyt kylld joutuu kdyméan tan-
killa. Pankkitilin saldo 50 euroa
ja seuraavaan tiliin vield vajaa
viikko aikaa. Jos sitd parilla kym-
pilla tankkaisi. Dieselin litrahinta
2.40 €. Ei kylla parikymppié riita.
Pakko laittaa koko omaisuus me-
nemddn. Lainataan sitten toihin
tullessa sen verran tyokavereiden
lottokassasta, ettd selvidd hengissa
edes seuraavaan tiliin asti.

Ei mutta nyt taytyy keskitty4 aja-
miseen. Kiire on kova. Jos my6his-

tyn, niin se Napoleon kompleksin
omaava esimies kirjoittaa riemusta
kiljuen varoituksen. Todennikdi-
sesti vieldpd kehystdd sen tyohuo-
neensa seindlle, muistuttamaan
saavutuksestaan. Sitd nautintoa en
voi hinelle sallia.

Ei olisi endd pitkd matka, mutta
yhtakkid aamun haméryys kirkas-
tuu. Aivan kuin salama olisi lyonyt
kirkkaalta taivaalta. Ei... Ei se ole-
kaan salama kirkkaalta taivaalta,
vaan salama Volkswagen transpor-
terista. Jetsonit ovat ndakoéjddn tul-
leet kamera-autoineen jakamaan
ylinopeussakkojen  ilosanomaa
tyoldisille. Ei auta itku markki-
noilla, vaan matkaa on taas kirosa-
nojen saattelemana jatkettava.

Lukemattomien &drrapéiden jal-
keen vihdoin tyopaikan parkki-
paikalla. Ei helevetti! Pelkdstddn
muotitietoisten ituhippien sidhko-
autoille varattuja paikkoja jaljella.
Tosin eipd tddlld muita paikkoja
juuri olekaan. Otan riskin ja péa-
tdn pysdkoida naftalla toimivan il-
maston pilaajani ympdristotietois-
ten paikalle. Jos tulee sanomista,
niin aivan sama. Antakaa vaikka
sakkoas...... !

Astun autosta ulos maaratietoisesti
askeltaen kohti pyoroportteja kun-
nes valtava pamaus valtaa ympa-
riston. On tapahtunut dekomppi.

Kuinka sopivasti sattuikin. Nyt
menee auto pesuun ja kalsaritkin
vaihtoon. Tétd se on tyonsankarin
arki. Vastoinkdymisia toisensa pe-
raan.

Jokaisen herdaminen uuteen
tydbaamuun on toki yksil6llinen ja
edeltava kuvitteellinen (osittain
tositapahtumiin perustuva) esi-
merkki on yksi monien joukossa ja
onneksi jokainen aamu ei varmasti
aina ihan vastaavalla tavalle mene,
mutta se miké kaikkia yhdistdd on
toithin menemisen kannattavuus.
Eli yksinkertaisuudessaan kuinka
paljon tastd kaikesta vaivannaosté
saadulla palkalla pystyy vastaa-
maan kasvaviin elinkustannuksiin?

Hienommin sanottuna puhu-
taan siitd kuuluisasta reaalian-
siosta. Jos on tilastokeskuksen
lukemia uskominen, niin reaalian-
sioiden kehitys on mennyt lyhyessa
ajassa rajusti miinusmerkkiseksi,
ja miksei olisi uskominen. Palkat
nousivat tind vuonna 1.6% ja tata
kirjoittaessa inflaatio pyorii sielld
7-8% luokkaa.

Ennuste koko vuoden keski-
arvolle inflaation osalta télld het-
kelld on noin viisi prosenttia. On
selvad, ettd ostovoima heikkenee.
Samaan aikaan, kun duunari kar-
vistelee bensapumpulla, yritykset
tahkoavat uskomattomia voittoja.
Kaikessa ratsastetaan Ukrainan so




'(i;yhéks! Tarjopamme sin@
sikamaisella korolla lainaa |

| aina 60 000€ asti. Remontille]
\taikka lomatkalle. Soita!

dalla ja energian hinnan nousulla.
Talouseliitin ahneudelle ei tunnu
16ytyvén rajoja. Voisi ndin maalais-
jarjelld kuvitella, ettd lypséavéa leh-
maé ei kannattaisi lopettaa, mutta
jos on EK:n ekonomisteja kuunte-
leminen, niin he ovat selvdstikin
valmiita uhraamaan yhden suku-
polven kapitalismin alttarilla vain
miellyttadkseen isdntiensd rahan ja
vallan himoa. Heidén viestinsd on
selvd. Minkadénlaisille palkankoro-
tuksille ei ole mahdollisuuksia.

“Kéyhaks! Kuinka "
voimme auttaa. Onko,
| tarvetta remontti- ) —

Itseasiassa elinkeinoeldmén ni-
kemys on, ettd tdssd korkean inflaa-
tion tilanteessa olisi valtion tehtava
yksistddn pitdd huoli ihmisten os-
tovoimasta, ei yritysten. Tdssd ei
siis ole elinkeinoeldman edustajien
mielestd heiddn osaltaan mitddn
tarvetta minkadnlaiseen vastuun
jakoon yhteiskunnan rattaiden yl-
lapitamisen suhteen.

Esimerkiksi voisivatko yrityk-
set vihdoin ja viimein jakaa osan
kasvaneista voitoista palkansaajille
tai edes hillitd inflaatiota vaikkapa
tuotteiden sekd palveluiden osalta
hintamaltilla. Pitddkd Nesteen
esim. nostaa polttoaineiden hintoja
joka kerta, kun se saa edes pienen-
kin tekosyyn siihen. Joku voi kysya
nyt, ettd miten niin tekosyyn? En-
sinndkin ihan yksistdan sen takia,
ettd Oljy-yhtiot ympédri maailman
ovat sodan johdosta moninkertais-
taneet voittojaan.

Ei tarvitse olla kummoinen Sher-
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lock Holmes, ettd ymmartda ettei
raaka-aineiden kustannukset tai
energia ole syitd, jotka tdysin selit-
taisivat polttoaineiden hinnan nou-
sut. Mutta yrityksille ei minkdan-
lainen vastaantulo kiy, joka voisi
jarruttaa voittojen maksimointia.
Liike-eldmédn edustajien ratkaisu
inflaation taittamiseen olisikin
veron kevennykset. Siis samaiset
herrat, jotka hovitoimittajiensa
kautta levittavit propagandaa val-
tiosta, joka hoitaa talouttaan pdin
sitd, minne
aurinko ei

lainalle? f’" . . 3

v fihan bensal ) i
T [sanaraaaen paista, ot
A f =y H i DN el
L A tesmnenitee)amalla jat
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sid  velkaa,
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il tuvat mak-
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kun  val-
tion velkaantuminen on pahasta,
niin veron kevennykset kuitenkin
sopivat oikein hyvin ja ei muuten
paljoa kuulunut porvareilta vali-
tusta niistd velkamiljardeistakaan,
joita valtio otti koronapandemian
aikana elinkeinoeldmin hengissé
pitdmiseksi. Kylld tuntui rahat kel-
paavan.

Nyt he itse kuitenkin omalla toi-
minnallaan kiihdyttavit inflaatiota
maksimoidessaan omia voittojaan
ja ndin ollen aiheuttavat painetta
mm. kotitalouksien lisddntyville
velkaantumiselle. Jos duunarille
sattuu vield kaiken tdmén hinta
kikkailujen jilkeen jidmaan jotain
kiteen, niin pankkiirit vievit lo-
put koronnostojen myo6ti. Samai-
set keinottelijat tarjoavat, sitten
persaukisille kansalaisille pikavip-
piyhtididen kautta “halpaa” 20%
korolla olevaa lainaa viidentoista-
vuoden laina-ajoilla. Siind sitd pi-
detdin, sitten tyotd tekeva kansa
noyrdnd vuosiksi eteenpdin ja ta-

méhin se takaa-ajatuksena porva-
ristolla onkin.

Eli olkaa tyytyviisid, kun teilld
on toitd, alkdaka valittako pal-
koista. Mutta jossain tulee raja vas-
taan maksukyvyn osalta. Sen takia
suuresti kummastuttaa, ettd mika
jarki tdssd on se lypsévé lehmi lo-
pettaa, milld ne rikkaat rikastuvat,
jos ei esimerkiksi endd olisi keski-
luokkaa, jolta lypsda euroja?

ORVOLTA NAYTTAA
TULEVAISUUS

Kaikista hupaisinta tai oikeastaan
surullisinta on se, ettd puolue, joka
toimii ndiden liituraitapukuisten
pankKkiirien, vuorineuvosten, ko-
ronkiskureiden, veronkiertdjien ja
muiden keinottelijoiden marionet-
teina ovat kaikkien mielipidemit-
tausten kirjessd. Siis puolue, joka
nimenomaan ajaa suurten yritys-
ten talous-ja tyomarkkinapolitiik-
kaa, jolla heikentdd entisestddn
vahdosaisten ja keskiluokan arkea
sekd tehdd rikkaista rikkaampia
tavan kansalaisten kustannuksella.

Témé kyseinen poikkeama ai-
ka-avaruudessa mielipidemittaus-
ten osalta ei istu ei sitten ollenkaan
taménhetkiseen  yhteiskunnalli-
seen tilanteeseen.

En jaksa uskoa, ettd esimer-
kiksi palkansaajat haluaisivat jat-
kossa heikompaa tyosuhdeturvaa,
pidempdd vuositydaikaa, enempi
epamadrdisia  silpputydsopimuk-
sia, erindisten palkanlisien poistoa
ja pakottavaa lainsdddantod, jonka
osalta vain oikeistolaisten mieliku-
vitus on rajana.

Toisin sanoen, kuka haluaa
koyhtyd entisestddn tilanteessa,
jossa pakolliset elinkustannukset
tulevat entisestddn kasvamaan.

En jaksa myoskddn uskoa, ettd
sen  pienyrittdja-ravintoloitsijan-
kaan arki sen helpommaksi tulee,
vaikka ne sunnuntailisit pois-
tettaisiinkin, kun kenelldkddn ei
endd kaikkien heikennysten jil-




keen vaan yksinkertaisesti ole va-
raa kiyda ravintolassa nauttimassa
sunnuntaina 60-70 € arvoista illal-
lismenuta.

Monella palkansaajalla kun ei
meinaa nykyadn olla tyopdivan
pédtteeksi varaa edes siihen seitse-
mén euron tuoppiinkaan. Nyt hin-
tojen nousun myotd ei pade endd
edes vanha sanonta "kylld tyomies
on kaljansa ansainnut” ei...ei ole,
jos on porvarilta kysyminen.

Se on selvdi, ettd tulevat syksyn
tyomarkkinakierrokset tulevat ole-
maan ehkd merkittdvimmét vuo-
sikymmeniin. Painetta palkanko-
rotuksille on ja millddn prosentin
tai kaksi linjalla ei palkansaajan os-
tovoimaa yllapidetd. Liitoilla tulee
olemaan kovat neuvottelut edessd,
mutta tdilla Pekeman tyonteki-
joissd ollaan kylla valmiina tuleviin
koitoksiin.

PAIKALLISTA ASIAA
Tyopaikallamme on puhuttu mm.
jaksamisesta ja ty6hyvinvoinnista.
Esimerkkind viimeisimpand toi-
mena tyonantajan mahdollistama
tyosuhdepyorietu, joka varmasti
on yksi hyvé tapa vaikuttaa hen-
kiloston tyohyvinvointiin. Mielen-
kiintoista seurata kuinka suuren
suosion kyseinen etu saavuttaa
tyoyhteison keskuudessa. Asiasta
kiinnostuneiden kannattaa tutus-
tua Borenassa julkaistuun pyo-
raetutiedotteeseen.
Péivityontekijoiden osalta on
aloitettu keskustelut mahdollisesta
liukuvan ty6ajan kdyttoonotosta.
Tyoaikajoustot ja laajemmat va-
paa-ajan  kayttomahdollisuudet
ovat yhda merkittdvimmassd roo-
lissa suomalaisessa tyoelamassa.
Oikein toteutettuna kyseinen
tyoaikajdrjestely voi omalta osal-
taan parantaa tyOssd jaksamista ja
hyvinvointia. Korostan, ettd asia
on vasta tarkasteluvaiheessa ja
prosessi asian kasittelyn osalta tu-
lee olemaan pitkd, joten hitdisiin
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johtopddtoksiin ei kannata tdssd
vaiheessa kenenkddn pddtyd. Asian
etenemisestd tiedotetaan, sitd mu-
kaa kun on tiedotettavaa ja mitdan
paatoksid ei tehdd yksistddn, vaan
lopulta paivatyontekijoiden mieli-
pide asiassa ratkaisee.

Mutta ensiksi tdytyy padstd yh-
teisymmarrykseen siitd, ettd milla
ehdoin ja raamein liukuvaa tyo-
aikajarjestelyd  voitaisiin  ldhted
kokeilemaan. Sekin voi olla mah-
dollista, ettei yhteisymmarrysta
tyonantajan kanssa 16ydy, mutta
asia on kuitenkin kokonaisuudes-
saan sellainen, ettd sitd kannattaa
yhdessa tarkastella.

Koropandemian aikana on sdin-
nollisesti kokoontunut ns. ko-
rona-ryhmid, jonka tyOnantaja
perusti seuraamaan ja maddrittele-
madn toimenpiteitd koronapande-
mian varalta.

Nyt tautitilanteen muuttuessa
ja rajoitusten purkautuessa tyon-
antaja padtti, ettei ryhmaén tarvitse
toistaiseksi kokoontua. Ehdotin
kuitenkin hienotunteisesti, ettd
olisiko kuitenkin syytd varautua
seuraavaan vitsaukseen eli apina-
rokkoon ja perustaa sen varalta
Borealikselle oma apina-ryhma.
Kerrankin olisi ollut osuva nimi
tyoryhmalle. Tama esitys ei kuiten-
kaan heriattinyt korona-ryhmén
keskuudessa kannatusta.

Kilpilahden toimipaikkamme tu-
los on toistaiseksi ollut kaikista
uhkakuvista huolimatta erittdin
vahva. Huhtikuu taisi olla tulok-
sellisesti historian paras kuukausi.
Kasvavien raaka-aine ja energia-
hintojen osalta on kustannuksia
pyritty paikkaamaan korkeam-
milla myyntihinnoilla ja tuloksen
puolesta voi todeta, ettd on kylla
paikattu ja huolella. Mutta eihdn se
ole hullu, joka pyytd4, vaan se, joka

maksaa. Ndinhdn se menee.

EI MUREHDITA TURHIA
Kaikista tulevaisuuden epévar-
muustekijoistd, inflaatiosta, stag-
flaatiosta, vihredstd siirtymastd,
pandemiasta, hybridivaikuttami-
sesta, digitalisaatiosta, automati-
saatiosta ja mitd nditd kaikkia on-
kaan, niin néistd huolimatta yksi
asia ei muutu. Jonkun ne ty6t on
tehtéva ja sithen meitd duunareita
tarvitaan. Kaikkea ei pysty robo-
teilla korvaamaan. Joten ei tdssa
mitddn hatdd ole.

Nyt on kuitenkin aika keskittya
tulevaan juhannuksen viettoon ja
unohtaa kaiken maailman mur-
heet. Nautitaan Suomen kauniista
luonnosta ja yhteisistd hetkistd su-
kulaisten ja ystdvien kanssa. Muis-
takaa syodd possua ja juoda pullo
k... Tosin ty6vuorossa juhannuk-
sen viettdvat jattdkda jalkimmai-
nen pois. Niin, ja mokille suuntaa-
vat muistakaa, ettd vesilld ollaan
tiksusti!

Mutta mitenkds sille surullisen
kuuluisalle tyosankarille kavikdan,
joka sheriffin tdhti takapuolessa
kiiruhti ~vaihtamaan vuoroaan
kaikkien vastoinkdymisten jalkeen.
Kylld hén ihan ajallaan kustannus-
paikalle saapui, mutta kuinka ta-
rina paattyikdan?

Mestari:
No mutta huomenta Tossavainen!

Tyonsankari:

Olipahan aamu. Sain ylinopeussa-
kotkin ja parkkipaikalla kivi pieni
vahinko, mutta kerkesinpd kuiten-
kin ajallaan toihin.

Mestari:

Noo...kyllipi kylld, mutta eikos se
Tossavainen tiedd, ettd huomenna-
han se sinun kesdloma vasta pddt-

tyy.

Tyonsankari:
Eiii PER....!I!!
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Tyosuojeluvaltuutetun

palsta

Auringon sulattaessa suurimmat
lumet varastorakennukseni ovien
edestd, pédasin kurkistamaan, mi-
hin kuntoon olin syksylld unoh-
tanut kesdrenkaat varaston peru-
koille.

"Miksi tehdd tinddn se, minkd
voi huomennakin jdttdd teke-
mdttd?” Ei kuin kauppaan, met-
sastimddn mahdollisimman jytya
ympadristomyrkkyd, jolla jynssatd
takapihan terassilla piked, tiepolya
ja mutaa irti vanteista ennen vaih-
toa. Eikos vaaramerkkien miard
ole suoraan verrattavissa aineen
tehokkuuteen?

Jaljelle jadneet lohikddrmeen
hengitykselta tuoksuvat monjét on
helppo huuhtoa painepesurilla ala-
mékeen marjapusikkoon pois sil-
mistd, pois mielestd, ravintoketjun
hénnille.

2000-luvun auton ollessa ky-
seessd on oikeastaan ihan sama,
mihin péin auton alle tunkin tuik-
kaa, koska autot ovat niin muovisia
suojapanssareita tdynnd, ettei au-
ton alta meinaa muovisten pohja-
levyjen seasta metallia 16ytdd edes
metallinpaljastimella.

Tunnustelen  koputtelemalla
materiaaleja nyrkillaini metallisen
kohdan loytdadkseni. Useamman
kiloa hiekkaa ja suolaa varistua
silmiini totean, ettd takkahuoneen
pérekorissa saattaa vield olla vii-
meisimmit sivut ohjekirjasta jdl-
jella.

Ohjekirjan mukaan oikea kohta
nostaa on renkaan takaa, helmasta.
Téh?! Tuosta koko auton kaikkein
ruosteisimmasta kohdastako tu-

lisi muka tunkata koko nurkka il-
maan? Tdamén takia minulla ei ole
tapana lukea insin6orin laatimia
ohjeita...

Koska aika on rahaa, kaivan
talldkin kertaa takakontista vain
hatatapauksessa vararenkaan asen-
nusta varten tarkoitetun ristikko-
tunkin esiin ja alan tunkata autoa
ilmaan. Vidntdessdni takarenkaan
pultteja auki, rengas pyorahtaa pai-
neen alta pois, koska puoli vuotta
tyhjan panttina lojunut kidsijarru
ei tahdo pitdd, vaikka kahvasta
kuinka repisi.

Tété tilannettako silmalla pitden
katsastusmiehen tédytyy aina kerran
vuodessa nykid se koko vuoden
kayttaméattoménd maannut kasi-
jarru lihes ennenndkemittomadn
solmuun? Ensi kerralla mind ker-
ron hinelle, ettd ne pultit voi 16y-
satd valmiiksi siind vaiheessa, kun
rengas ei vield kokonaan ole irron-
nut asfaltista.

Sitd paitsi, jos pelaa varman
paille ja auton renkaan alle lait-
taa vield klapin, auto ei vahingossa
karkaa yhtddn minnekddn! Tietysti
jos ei omista takkaa eikd kotoa
16ydy klapivajaa, niin lienee vain
parempi koyhtyd parikymppid ja
luottaa renkaan vaihdossa alan
ammattilaiseen - ja sdilyttda ohje-
kirjaa autossa.

Itse asiassa repisin koko vikaher-
kdn kdsijarrun h**vettiin koko au-
tosta, ellei sitd tarvitsisi tasan kah-
dessa tilanteessa vuoden aikana.
Toinen on sama aikaisemminkin
mainitsemani katsastustilaisuus ja

Petri Taanila

toinen on Eteldn reissun autokansi.
Kerran tuli muuten tyokaveri vas-
taan laivan autokannella risteilyll4,
joka ei pysdhdy Tallinnan pédssd
maissa ollenkaan. Siind jditiin
toisillemme rysdn pailtd kiinni ja
vield perheet mukana! Ei mitdan
rotial Mistdhdn syystd kulttuuri-
matkalle ldhtemistd ei tullut paljoa
mainostettua? "Muista ottaa paljon
kuvia!”

Seuraaviksi nakeiksi minakin
ostan kitkat, niin voi ajella samoilla
renkailla ympdri vuoden! Sen seu-
rauksena painepesurinkin voinee
vaihtaa kiteiseksi eikd marjaisa aa-
mupuuronikaan endd kirya pako-
kaasulle ja maistu maantiesuolalta.




EWC ja CCC?

Vuonna 1994 tuli voimaan EU-di-
rektiivi, mikd pakotti euroop-
palaiset ja Euroopassa toimivat
kansainviliset yhtiot, joilla on tyo-
voimaa véhintddan 1000 henked,
joista vahintadn 150 henked kah-
dessa eri EU/ETA maassa luomaan
EWC-yhteistoimintaa.

Tdmid lyhenne muodostuu sa-
noista European Works Council.
Suomennettuna eurooppalainen
yritysneuvosto. Tarkoituksena on
tyontekijoiden edustajien ja yri-
tyksen johdon yhteistoiminnan ja
kommunikaation mahdollistama
foorumi ja tyokalu.

Léahtokohtaisesti tyontekijaneu-
voston jdsenid pitdisi etukdteen
informoida mahdollisista muu-

toksista ja mahdollisista “uusista
suunnista” yhtion sisalld etupai-
notteisesti, jotta tyontekijoilld olisi
kommentointi- ja reagointimah-
dollisuus, mutta tdma ei taida juuri
missddn firmassa ihan tdysipainoi-
sesti toteutua. Kuitenkin Borea-
liksen CCC:té pidetdidn suorastaan
erinomaisena esimerkkina.

No, mutta mikds on sitten tdma
CCC? Lyhenne tulee sanoista Cor-
porate Cooperation Council, eli
“yrityksen yhteistyoneuvosto”.
Tdmd on itseasiassa tdysin sa-
maa toimintaa kuin EWC, mutta
Borealis ehti luoda ja ottaa kiyt-
toon tdmdn foorumin ennen
EU-direktiivin voimaantuloa.

Tilanne télld hetkelld Borealik-
sella on kuitenkin se, ettd meilld
on timin vuoden ajan péidllek-
kdin kaksi eri EWC:td” eli CCC ja
EWC. Uusi EWC toiminta starttaa
nyt kesikuun aikana, kun uuden
pddomistajamme OMW groupin
uusi EWC alkaa. Ja samaan aikaan
Borealiksen oma CCC jatkuu ta-
min vuoden loppuun asti. ..

Jatkossa EWC sisaltdd niin Bo-
realiksen, OMW:n kuin Petromin
edustajia.

Juho Lintula
tyontekijoiden CCC ja EWC-
edustaja

Nuorisotoimintaa syksylla?

Pariin vuoteen Pekeman Tyontekijat Ry ei ole nuorisotoimintaa sattuneesta
syysta jarjestanyt, mutta nyt kun vihdoin nayttaa silta, etta pahin on takana
pain ja mahdollisuudet jonkinlaiseen happeninkiin on toistaiseksi olemassa,
uskallan ruveta suunnittelemaan syksylle jonkin nakoista tapahtumaa.
Toivotaan etta koronasta tai mistaan muustakaan uudesta kulkutaudista ei
tule uutta maata sulkevaa aaltoa, niin ei mene suunnittelut hukkaan...

Alustavasti ammattiosaston hallituksessa on paatetty, etta mennaan
Teollisuusliiton maarittelemilla ikarajoilla, eli kaikki alle 36 vuotiaat nuoret
jasenet saavat mahdollisuuden osallistua. Ideoita ja ehdotuksia otetaan
vastaan ja niita saa esittaa minulle ja/tai Pekeman nuorisojaoston jasenille.

Nuorisovaltuutettu
Juho Lintula
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Pekeman tyontekijit ry
50-vuotisjuhlat

Tunnelma Taidetehtaan aulassa oli iloinen ennen salin ovien avaamista, kun ihmiset pddsivit kohtaamaan ja tapasivat
vanhoja tuttuja vuosien takaa.

Illan tarjoiluista vastasi
ravintola Sinne ja ravinto-
loitsija, keittiomestari Kai
Kallio esitteli illan menun.
Tapahtuman juontajana
toimi Jukka Laaksonen.
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Porvoon Taidetehtaan
Avanti-sali 9.4.2022

néinen PJ Toivo Ruti

Juhlapuheen pitivit Pekeman tyontekijit ry puheen-
johtaja Santtu Salo sekd Teollisuusliiton varapuheen-
johtaja Turja Lehtonen. Lehtosen puhe kuultiin etdnd
videoyhteyden avulla.

Puheiden, juhlaillallisen ja
Andre Wickstromin esityksen
jilkeen ohjelmassa oli vapaata
seurustelua.

Illan musiikista flyygelin takana vastasi
Markus Sidoroff.
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Kiitos vieli kerran kaikille
juhliin osallistuneille!

Juhlat pddttyivit ja juhlavieraat lahtivit iloisin mielin Taidetehtaalta. Juhlista saadun palautteen
perusteella juhlat olivat onnistuneet ja seuraavia juhlia ja tapahtumia jo odotellaan!

KUVAT: Studio Lindell
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Viisikymppiselle

50 vuotta - eikd aivan suotta. Kulunut fraasi,
mutta piitee Pekeman tyontekijdin ammattiosastoon erityisen hyvin.

Ammattiosastoon kuuluvat tyonte-
kijat ovat olleet, ja ovat, suomalai-
sen kemian- ja petrokemian teolli-
suuden eturintamassa. Borealiksen
nimen alla toimivat Kilpilahden
tehtaat ovat tulleet tutuksi muo-
vialan raaka-aineista - muovikassi
lienee niistd nakyvin sovellus.

Pekeman Tyontekijat ovat anta-
neet oman, merkittivian panoksen
my6s alan ammattiliittojen kehi-
tykseen. Useita ammattiosaston ja-
senid on toiminut ndiden ammatti-
liittojen hallintoelimissa.

Téamé voi kuulostaa suureelli-
selta mutta silld ja ammattiosaston
linjauksilla on ollut jamakoittavaa,
laajempaakin vaikutusta ay-liik-
keen toimintaan.

Pekeman ammattiosasto ei
kylldkddn ole aina ollut kaikista
asioista samaa mieltd kulloinkin
alaamme hallinoivan ammattilii-
ton kanssa.

Yleensékin liittofuusioiden
myotd ammattiliitot ovat ajau-
tuneet kauemmaksi jdsenistostd.
Selvitty kuitenkin on, joskus pa-
remmin, joskus  heikommin.

Olen jo eldkkeelld, enkd ala
neuvomaan, ammattiosaston jase-
net tietdvit mitd on tehtava.

Olen ylped Pekeman ammat-
tiosastosta. Minulla on ollut kun-
nia olla sen pailuottamusmieheni
14 vuotta. Arvokasta aikaa, joka
opetti ymmartdméadn syvallisem-

Kuvassa Hannu Tuominen oikealla ja vasemmalla Tuomo Tourunen.
KUVA: Studio Lindell

min tyontekijoiden asemaa, tyon-
tekijoiden tavoitteita ja keskindista
solidaarisuutta.

Kiitos tastd opetuksesta kaikille
pekemalaisille.

Kiitos myos, ettd sain osallistua
ammattiosaston 50 v-juhlaan ja ta-
vata sielld entisid tyotovereita.

Ja vield - ja olen sanonut tdmaén ai-
kaisemminkin:

Tapahtuipa ay-liikkeen yldtasolla
mitd tahansa, niin tdrkeintd on,
ettd tddlld perustasolla ollaan yh-
tendisid, ajetaan ammattiosaston

kdytinnén edunvalvonnan tavoit-
teita yhdessd. Vain siten on mah-
dollista saada toteutettua tyon-
tekijoille tdrkeitd asioita. “Yksi
kaikkien ja kaikki yhden puolesta”,
on edelleenkin ay-liikkeen toimiva
periaate.

Kiitos Toverit.

Onnea 50-vuotiaalle Pekeman
tyontekijdin ammattiosastolle! Me-
nestystd ammattiosaston periaat-

teellisella linjalla.

Hannu Tuominen
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Punkaharjun lomaosakkeet

Ammattiosastomme jidsenille: Muut jdrjestiytyneet: Kulukorvaus
Kesakauden hinnat: lisatddn edelld mainittuihin hintoihin;

250 € viikko, 110 € &l ta 50 € i 30 € vikko, 40.€ vl tai 20 € v

Ammattiosaston hallitus on pédattanyt jatkaa viime vuonna aloitettua tutustumistarjousta.

Samat sddnnot patevit, eli jos olet liittynyt ammattiosaston jaseneksi vuoden 2016 jalkeen, saat
ensimmadisen lomailun puoleen hintaan, mikéli et ole aikaisemmin kdynyt osakkeissa. Lisd4 tietoa
ammattiosaston kotisivuilta ja lomaosakkeiden hoitajalta.

Molempiin osakkeisiin on uusittu viime vuoden loppupuolella petivaatteita, ruokailuvilineitd,
kahvinkeittimet, vedenkeittimet yms. Molempiin osakkeisiin on myds tdnd vuonna asennettu
henkilgston toiveiden mukaisesti ilmaldmpopumput.

Kesdkauden ennakkovarauksia otetaan vastaan huhtikuun loppuun saakka (ensisijalla ovat
ensikertalaiset ja henkil6t, jotka eivit ole vuonna 2021 kesilld vuokranneet osakkeita).
Huhtikuun viimeisen pdivén jalkeen varaukset myonnetdin saapumisjdrjestyksessd varanneille.
Viikkovuokrauksen vaihtopéivd on maanantai klo 14, tai erikseen sovittava ajankohta.
Viikkovuokraukset ovat etusijalla viikonloppu- ja péivavuokrausta. Osaston tyossakayvit jasenet
ovat etusijaisia ennen eldkkeelld olevia ja muita jarjestaytyneitd (lopullinen vahvistus n. 2 vko
ennen varausta). Varaaja tulee saamaan tietopaketin/laskun ennen varausaikaa.

Avainhuollon hoitaa Matkailukeskus Harjunportti. Nouto/palautus lomakeskuksen vieressa
sijaitsevasta huoltoasema/ravintolasta.

Siivous kuuluu vuokraajalle (itse tai palvelun osto infosta). Tupakointi on kielletty molempien
loma-asuntojen sisdtiloissa. Osake 12B on allergiahuoneisto, johon on eldinten vieminen
ehdottomasti kielletty.

Kesdkausi alkaa 15.5 ja jatkuu 30.9 asti. Tiedustelut ja vuokrausanomukset:
Varaukset ensisijaisesti verkkolomakkeella: http://pekemantyontekijat.fi/vuokraus-kaavake.htm
Juho Lintula; juho.lintula@borealisgroup.com / Juho.Lint@gmail.com, puh. 040 937 4605

Kuvia ja linkkeja Punkaharjun ldhiseutuihin ja tapahtumiin:
Ammattiosaston kotisivu: http://pekemantyontekijat.fi/punkaharjun-lomaos.html

Juho Lintula




