NRO 1/15 Pekeman Tyontekijit ry
Helmikuu TEAM os. 100

Vaalikevit

Huhtikuusta toivottavasti muodostuu kiin-
nekohta, kun suomalaiset valitsevat uuden
eduskunnan! Melkeinpi samoina péivina
TEAM:in jisenet péasevit valitsemaan
edustajat kesikuiseen liittokokoukseen.
Liittokokous linjaa toiminnan vuoteen 2020
saakka, joten dla jata danestamatti!
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TEAM

Posti- ja nettiddnestys 1.-15.3.

Uurnaliinestys 7.-14.4.
useissa osastoissa

Tassa numerossa:

— Osallistu taisteluun nollasopimuksia vastaan!
— Uusi puheenjohtaja aloittaa paékirjoittajana
— Ahneus valloillaan, osa kolme
— 200 turhaa mielipidetti
ja muuta turvallisuuteen liittyvai
— Einari Gronbergin haastattelu

— ensimmainen laatuaan :
— AO:n hallitus tarkisti valintoja,
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Seuraava Virike
ilmestyy viikolla 17.
Lehteen tarkoitetut
kirjoitukset on olta-
va toimitussihtee-
rilla 15. huhtikuuta
mennessa.

KIRJOITTELE!

UPERAATIO

VAKIOUUNI

Kansanliike
vakiduunin puolesta
- Loppu nollatuntisopimuksille

OPERAATIO VAKIDUUNI on kampanja,
jonka tavoitteena on herattaa kansanliike
vakiduunin puolesta. Kampanja kokoaa
yhteen ihmisia, jotka haluavat parantaa
patkatyolaisten asemaa yhteiskunnassa.
Kaytamme demokraattisen yhteiskunnan
perusoikeuksia ilmaistaksemme yhteisen
tahtomme. Kampanjan tarkoituksena on
tarjota kaikille halukkaille vayla vaikuttaa
epakohtien ratkaisemiseksi. Kutsumme
Sinut mukaan. Yhdessa voimme tehda
lopun nollatuntisopimuksista.

KAY ALLEKIRJOITTAMASSA
KANSALAISALOITE

LOPPU

NOLLATUNTISOPIMUKSILLE

klikkaa tdstd == www.kansalaisaloite.Fi




Puheenjohtajan paikirjoitus:

Toverit!

Ensinnékin heti alkuun tahdon kiittid ammattiosas-
ton jdsenid saamastani tuesta ja luottamuksesta.
Suuret kiitokset myds edeltdjdlleni Jari Voutilai-
selle, joka on tehnyt pitkdn ja arvokkaan tyon am-
mattiosastomme eteen. Ei pidd myodskdian unohtaa
ammattiosaston hallituksen jisenien ja eri jaosto-
jen toimitsijoiden merkittdvdi panosta ay-toimin-
nan ylldpitdmisen ja kehittdmisen suhteen. Hyvilla
mielin voin todeta, ettd meilld on toiminnassa mu-
kana reilusti niin kokemusta ja tietotaitoa, kuin
nuorta aktiivisuuttakin ja nuorten osallistuminen
on lisddntynyt yhd entuudestaan. Ammattiosaston
tulevaisuus nédyttdd hyvéilté ja vakaalta, mutta pitda
muistaa sekin, ettd nykyddn ei ole varaa tuudittau-
tua hyvinolon tunteeseen. Nyt jos koskaan ammat-
tiyhdistystoimintaa koetellaan tydnantajapuolelta
jatkuvalla syotolld. Me tdédlla Pekeman Tyonteki-
jOissd pysymme ajan hermolla ja tarpeen vaatiessa
olemme iskuvalmiudessa.

Kyseessd on ensimmadinen puheenjohtajakauteni.
Suurella mielenkiinnolla ldhden luottamustehtdavaa
hoitamaan. Matkan varrella tulee varmasti niin
hyvid kuin huonoja hetkii ja paljon on opittavaa,
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Einari Gronberg

mutta lupaan tehdd kaikkeni ammattiosastomme
jisenien eteen. Jdseniston etujen ja oikeuksien vaa-
liminen tulee varmasti olemaan se tirkein juttu,
mutta tahdon myds omalla tekemiselldni kehittdd
ammattiosastomme toimintaa ja nakyvyyttd, jotta
voisimme olla yhi vahvempia tulevaisuudessa.

Elimme merkittdvid aikoja. Tuleva vuosi pitdd
paljon ajankohtaisia asioita sisdlldin, kuten liitto-
kokousvaalit, eduskuntavaalit ja suurliittohankkeet.
Kaikkia niitd asioita varjostaa vield lisdksi muut
Euroopan tapahtumat, kuten mm. Kreikan velka-
jarjestelyt, terrorismin uhka ja Ukrainan kriisi.

Mielenkiintoa ei tule myoskdidn puuttumaan
tddlld Borealiksella. Paillimmadisend tulee mie-
leen fenoli — ja aromaattituotannon, sekd PE2:n ja
LDPE:n seisokit. Olefiinituotannossa otetaan myos
kuluvana vuotena pakkilisd kayttoon. Jasenistod
puhuttelevia asioita tulee varmasti olemaan paljon.
Siksi odotankin kattavaa osallistumista tulevaan
ammattiosaston jaseniston kevitkokoukseen! Pitdd
muistaa, toverit, se tosiasia, ettd vain me yhdessi
voimme seldttdd mahdolliset tulevaisuuden tuomat
esteet!
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Ammattiosaston hallitus kokoontuu

Torstaina 26. maaliskuuta
ja tiistaina 28. huhtikuuta
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Padluottamusmiehen palsta:
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On lottovoitto
syntyéi Suomeen...

Niin meille on kerrottu pienesta
lahtien. Ei vaan ole kellddn ta-
vallisella tallaajalla endd kohta
varaa asua Suomessa. Viime lot-
tokierroksella oli jéttipotti, jossa
kaksikymmentd veikkaajaa voitti
toista miljoonaa. He ovat oikeita
lottovoittajia. Voi olla, ettd Suomi
vield on hyvinvointivaltio, mutta
miten kauan? Hesarissa entinen
ministeri kirjoitti ettd Suomella ei
ole enédd varaa kolmanteen perdk-
kdiseen kokoomusjohtoiseen hal-
litukseen. Taitaa olla ndin. Ehka
Suomi ei endd olisi hyvinvointi-
valtio sen jilkeen, jos se on sitd
nytkddn.

Peiliin pitdd kylld katsoa lii-
tonkin herrojen, puhumattakaan
SAK:n johdon, joka ei ole inahta-
nut eiki liikahtanut, vaikka EK ja
maan hallitus on pommittanut tiy-
silld jo pitemmin aikaa. Ja kaiken
lisdksi SAK visdilee suurliittoa,
vaikka ei pysty nykyistidkdan tont-
tia hoitamaan. Sielld ei tiedetd
kentén tilanteesta ja oikeasta ela-

mastd mitddn. Jirjen koyhyyttd
osoittaa viime TES-kierroksen
20 € ja nyt jo puhutaan uudesta
nollaratkaisusta. PERKELE, siel-
lahdn ollaan ihan tiysin jallitetet-
tavissa!

Ahneudella ei ole rajoja,
osa kolme

Kun valtion kassa on hallituksen
ja EK:n yhteisty6lld pumpattu tyh-
Jjéksi tyontamaélla rahat suuryrityk-
sille ja heiddn johtajiensa taskuihin
ja Euroopan pankkeihin, niin nyt
ruvetaan kdymédn duunarin tas-
kulla. Lomien, eldkkeitten kimp-
puun kuin myds vuosikymmenten
ajan kerdtyn yhteiskunnan hyvin-
voinnin kimppuun; isketddan kou-
lutukseen, sairaanhoitoon, eldk-
keisiin, lapsilisiin, vanhempainva-
paisiin, vanhushoitoon... Mitd on
tapahtunut, vai onko kdynyt niin
kun laulussa, jossa Ali Hassan
héssi kansan kanssa.

Elof Juselius

The Borealis Way

Samat tuulet tuulevat Borealik-
sellakin. Viime vuoden tuloksia
el ole vield ndhty, kun jo yhtion
johto ilmoittaa sdédstdtoimenpi-
teistd. Rahaa tulee joka suunnasta
ja taskut ovat tdynnd bonuseuroja,
mutta ei riitd, pitdd saada lisda.
Aikaisimpina vuosina odotettiin
myrskyd usean vuoden, joka ei
koskaan tullut, nyt 6ljyn alhainen
hinta on syynd huonoihin ennus-
teisiin. Kuulemma ei kuitenkaan
mennd 17 kohdan sddstdohjelman
mukaan, mutta jonkun radtaloi-
dyn sdédstdohjelman mukaan pitda
5 miljoonaa € kuitenkin sdéstd.
Néin duunarin nikokantilta kat-
sottuna en tiedd kumpi on se huo-
nompi vaihtoehto. Selvddhdn on,
ettd taas kerran sdistetddn kiin-
teistd kustannuksista, eli duunarin
selkdnahasta otetaan. Parin kolmen
viitkon péistd kuulemma aletaan
paikallisia sddst6jd viasddmadn. Ei
hyvéltd nayta!

-
Jasenyysasiaa

padluottamusmies

N

Ammattiosaston jdsenyys tarkoittaa mm. sitd, ettd
edustaa jdsentd tyOnantajan
suuntaan. Konkreettisesti tdmi voi tulla eteen vaik-
kapa ylityorajojen ylityslupia anottaessa. Péadluot-
tamusmies voi hyviaksyd hakemuksen, mutta vain
koskien yhdistyksen jdsenid. Edes halutessaan ei
padluottamusmiehelld ole oikeutta hyvaksya hake-
muksia Loimaan kassan jdsenille.
Jasenyysasioista my0s sivulla 12.
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Lammin kiitos ja halaus muistamisesta
yhtidlle ja tyokavereille
jdadessdni eldkkeelle!

Tapio Pitkidnen

Kiitos!

Elamaén iloiset hetket ovat asioita,

joita ei voi antaa pois,

silld jokainen kaunis muisto on syddmessa
kuin kukkiva puisto.




Tydsuojeluvaltuutetun palsta

Talvi vai ei?

Eipd ota selvdd ilmoista mitd mil-
loinkin taivaalta sataa ja ollako tuuli
Siperiasta kylmettden kédet, vai ete-
lastd hikoiluttaen padkopan myssyn
sisdll4.

Paniikki
Tuli pieni paniikki paikkakuntamme
johdolle kun ulkomaan paéllikot
nostivat metakan Suomen korkeista
tapaturmaluvuista viime vuodelta.
Onko sitten turvallisuustasomme
todellakin laskenut? Viime vuoden
seitsemdd tapaturmaa analysoita-
essa voi allekirjoittaa, ettd ensim-
madisen tapaturman osalta vahingon
taustalla oli selked puuttumisen
puuttuminen. Kun ei reagoitu tai
huomattu vuotoa ja pakkasen aihe-
uttamaa jadtymistd, niin olosuhtei-
den muuttumisen kautta riski kasvoi
ja henkilo liukastui vahingoittaen
itsensd. Toisessa tapauksessa tyova-
lineen (kloppikérry) ja ennakoivan
riskientarkastelun puutteet johtivat
henkilon sormen vaurioitumiseen.
Liikennetapaturmaa ty&paikan ulko-
puolella oli mahdotonta ennakoida.
Edelld mainitut tapahtumat ai-
heutuivat omalle henkil6kunnal-
lemme. Palveluntoimittajille sat-
tuneet tapaturmat ovatkin sitten
hankalampi késittelyn kohde. Kun
palveluja ostetaan, niin oletetaan
aina, ettd sopimusten kautta saa-
daan meididn arvojemme mukaista
“tuotetta”. Oletetaan, ettd sormen
ndpsaytykselld ulkopuoliset yrityk-
set ja tyOntekijdt ymmartdisivit ja
arvostaisivat turvallisuutta samoista
lahtokohdista kuin tilaajayritys.
Haasteena on vield erilaiset kult-
tuuri- ja kielindkdkohdat. Valvonta
on tirkedd, ja sen laatuun tulee kiin-
nittdd erityistd huomiota. Jos asenne
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turvallisuusasioithin tulee projektin
aikataulun tai kustannusten jalkeen,
niin silloin ollaan jo metséssd. Val-
vonta on myos jalkijattoistd. Enna-
kolta jo suunnitteluvaiheessa tulee
huomioida riskit ja tulee ottaa huo-
mioon yhteisen tydpaikan kaikki
haasteet. Meinaavat usein itse ihmi-
set ja heiddn toimintansa unohtua.
Liian usein “vastuutetaan” henki-
16itd tekemddn riskianalyysejd tyo-
menetelmissé, vaikka heiddn asian-
tuntemuksensa ei vélttdimattd sithen
riité.

Projekteissamme  sattui  viime
vuonna kaksi tapaturmaa, joissa
valvonnan kautta olisi henkildiden
kivut saatu ehkiistyd. Kun olisi huo-
mioitu nosto ("haalaus”) ja kulku-
viylin muutoksen mukanaan tuo-
mat uudet riskit, niin tilastomme
olisivat olleet erilaiset. Kahdessa
muussa tapahtumassa tydvilineiden
kéytto ja tyomenetelmét ennakkoon
huomioimalla olisi tilanne ollut eri-
lainen ja riskit minimoitu. Viitédn,
ettd yhteisen tydpaikan haasteita ei
ole riittdvasti arvioitu ja huomioitu
ja tdhén tulee nyt erityisesti panostaa
voimavaroja.

Aika kuluu

Pitkddn paikkakunnan turvallisuus-
tilannetta seuranneena ja omatkin
sormeni moneen soppaan pista-
neend, en saata olla ihmettelematta,
kuinka “ympyrd” sulkeutuu hyvin-
kin pienessd ajassa. Edelldkivijoina
laitoimme alkuun osastoilla HSE
— kierrokset, housekeeping-kier-
rokset, turvatuokiot ja osanotto/seu-
ranta oli aktiivista. Autas ollakaan
kun uusia mittareita ja uusia tuulia
tuli matkaan mukaan, niin vanhojen
seuranta lopahti, kdynnistiden ala-
mien vanhoissa hyviksi havaituissa

A

Pasi Mantysaari

asioissa. Oletetaan, ettd jo hyviksi
todetut asiat ovat juurtuneet nor-
maaliksi toiminnaksi ja aktiivisuus
pysyy herkedmattd hyvélld tasolla.
Ei vain ole tajuttu, ettd ihmiset vaih-
tuvat ja mitd enemmén fokus kiin-
nittyy uusiin asioihin, niin joko re-
surssien tai tietiméttomyyden takia
jotkin asiat kuivuvat pikkuhiljaa ka-
saan. Asian tekee mielenkiintoiseksi
se, ettd nyt ulkopuolelta painoste-
taan johtoryhmén jésenistod jdlleen
nidkymdin ja kiertimdin alueella.
Hyva asia sindnsd, mutta miksi ta-
ménkin kdytdnnon piti kuivua ko-
koon ajan saatossa?

200 turhaa mielipidetta!
Pidivittelenpdhdn vain. Téytyyko
ison veljen dldhtdd ennekuin hen-
kilostod kuunnellaan krakkerilla.
Suojainkdytinndén muutoksessa on
venytetty aikahaitaria ddrimmilleen,
joka voi jdlleen johtaa aluevalvonta-
viranomaisen kehotukseen. Viimei-
simmaéssé palaverissa suojainasiassa
vastuullinen paéllikko totesi suo-
jainkyselyyn vastanneiden palaut-
teiden olevan vain mielipiteiti.
Tama nosti minulla karvat pystyyn
pahimman kerran. Jos henkil6ston
kokemukseen perustuvat vastauk-
set ovat vain mielipiteitd ja yli 200
vastaajan vastauksien painoarvo ei
ole hidnen mielestddn arvokas, niin
on turha puhua henkilostostd vilit-
tdmisestd ja huomioimisesta. Onko
yhtion linja muuttunut?

Rauhaisaa kevaan aikaa!
t. Pasi
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Puheenjohtaja Gronberg, miki mies?

Pekeman Tyontekijoiden aktii-
veihin on liittynyt nuoria kenties
paremmin, kuin yleensd ammatti-
osastojen timén pdivdn suuntaus
on. Pari vuotta sitten riviin astui
Einari.

— Miksi?

— Ehka uteliaisuudesta ldhdin mu-
kaan, mutta ensimmadisestd luot-
tamusmiespdivéstd ldhtien tiesin,
ettd tima on mun juttu, enkd muuta
voisi kuvitellakaan endd. Kyseinen
tyd on itselleni kaikki kaikessa,
niin huonoine, kuin hyvine puoli-
neen. Voisin kliseisesti sanoa, ettd
tarve auttaa ja pitdd heikommassa
asemassa olevien puolta on saanut
kiinnostumaan ay-toiminnasta.

— Enti jos toimivaa osastoa
ei olisi ollut?

— Totta kai toimivalla ammatti-
osastolla oli merkittdvd osuus
edunvalvontaan mukaan ldhte-
miselleni. Mutta ratkaisevaa oli,
kun nidin Borealikselle tullessani
suurseisokin kynnykselld, miten
duunareita tietyissd asioissa Kyy-
kytettiin. Tunsin ettd on pakko
puuttua omalla toiminnalla asioi-
hin. Monen ty6toverin pahoin-
voinnista syntyi vilttiméton tarve,
tunsin sen sisimmassini velvolli-
suudekseni.

Krakkerilla  neljdttd  vuottaan
tyoskentelevdlld operaattori  Ei-
nari Gronbergilld ei ollut aiem-

paa ay-historiaa, jos ei sellaiseksi
lasketa kahden péivin lakkoa At-
rialla. Nyt jo kontakti ay-toimin-
taan on vahvempi kuin monella
konkarilla. Hanet valittiin tdmén
vuoden alusta ammattiosaston pu-
heenjohtajaksi. Einari on osaston
luottamusmies ja nyt my0s vara-
padluottamusmies. Ensimmadiset
yt-neuvottelutkin on kiyty, kun
hin osallistui SIE-neuvotteluihin.
Niissd tuli heti alkumetreilld sel-
viksi ty0eldmén lait, mm. se, ettd
tyopaikkoja voidaan vihentdd te-
kaistuin perustein.

Vuoteen 2011 asti Einari asui
Kuopiossa, jossa tyokokemuksia
kertyi monenlaisia:

Jatkuu seur. sivulla

- Viikkohinta 220 €

(toissijaiset vuokrausajat)
mikali useampi varaaja

vuoden 2013 kesana

www.pekemantyontekijat.fi
seka allekirjoittaneelta

Lomaterveisin Pasi

(paaasiallinen vuokrausaika pe klo 14 -> pe klo 14).
- Viikonloppu 100 € ja vuorokausi 40 €

- Lomaosakevarauksen saa arvonnan perusteella,
- Etusijalla ne, jotka eivéat ole vuokranneet
- Varaamattomat viikot jaetaan varausjarjestyksessa

Lisatietoa Punkaharjun lomaosakkeista kotisivullamme:

H:\\BOREALIS\PEKEMA\VAPAAT - lomaosakkeet PUNKAHARJULLA\
Vuokrausanomuskaavakepohjat (I6ytyy myés kotisivulta)

Punkaharjun lomaosakkeet 5 & 58

KESAKAUDEN 2015 VUOKRAUKSET

15.05.2015 - 28.08.2015

Kirjalliset vuokra-anomukset toimitettava Pasi Mantysaari/Borealis konttori 15.04.-15 mennessa.




Jatkoa ed.sivulta

— Isdni kannustuksella pai-
sin lukemaan Kuopion Am-
matti- ja Aikuisopistoon
kemiantekniikkaa (proses-
sinhoitaja). Olen kiitolli-
suudenvelassa siitd isdlle!
Héin itse on tydskennellyt
reppumiehend Kilpilahdessa
useaan otteeseen ja hinen
kertomuksien innoittamana
oli helppoa ldhted ammat-
tikouluun. Alusta ldhtien
tavoitteena oli vain ja ai-
noastaan paista Kilpilahteen
toihin. Nesteelle menin en-
sin, koska heiltd tuli haas-
tattelijoita kouluun. Heiddn
kysyttyddn tislauksesta vas-
tasin, ettei minulla sellai-
sesta hienoudesta ole mitdédn
tietoa, mutta voin pitda luen-
non erilaisista venttiilityy-
peistd. Luennon pidinkin
ja hyvin meni. Vihin myo6-
hemmin minulle soitettiin,
ettd toihin! Nesteelld olin
vuoro-operaattorina  paska-
laitoksella, joka oli todella
hyvd alue tydskennelld.
Aivan loistavat tyokaverit,
huippuosaaminen  omalla
sektorilla ja erinomainen
henki. Iso kiitos kuuluu kyseisille
tyokavereille siitd, ettd olen jadnyt
Porvooseen ja tuntenut Kilpilahden
omakseni.

—Mutta péddyit kuitenkin aidan
lansipuolelle?

—Olin tuolloin hakenut myds Bo-
realikselle, mutta tdiltd soitettiin
vasta sen jdlkeen. [lmoitin Nesteen
tyopaikasta ja kohteliaasti kieltdy-
dyin. Jélkeenpdin hieman hymyi-
lyttdad koko asia. Mutta Nesteelld se
oli vain kesdpaikka, joten syksyn
lahestyessd paitin kysyd Borealik-
selta, ettd onko paikka yhd avoin?
HR kutsui haastatteluun ja sen jil-
keen sain kuulla, ettid tervetuloa!
Siitd se Borealis-taival sai alkunsa
ja tissd ollaan.

késitystd paikallisjirjeston
toiminnasta. Ideoita on vain
tuotava esille, jotta voimme
vahvistaa paikallisten am-
mattiosastojen toimintaa ja
yhteistyGta.

— Miki on sen tulevaisuus?
— Pelkidstddn jo paikallisjér-
jeston olemassaolo on yh-
teiskunnallisessa mielessd
merkittdvdd. Sen toiminnan
lakkaaminen olisi yksi as-
kel kohti EK:n tavoitetta -
eli lamauttaa keskusjérjesto
SAK:n ja sithen kuuluvien
liittojen toiminta. Ristirii-
taista on, kun kritisoidaan
SAK:ta esim. nollasopi-
muksen hyvéksymisestid ja
munattomuudesta eldkerat-
kaisuissa, mutta taas omalta
osaltaan ruokitaan rivien
heikkenemisti kritiikin
keskelld. Jonkin ammatti-
osaston eroaminen paikal-
lisjdrjestdstd on aina kdden-
ojennus EK:n herroille.

Vuoden alusta puheenjohtajana aloittanut Ei-
nari Gronberg on jo monessa mukana. Teoriat-
kin on opeteltu ja mies aikoo oikoa vairyyksii
vield monilla molskeilla.

SAK:n Porvoon
paikallisjirjesto

Einarin ollessa Pekeman osaston
edustajana paikallisjdrjestossa,
héntd esitettiin senkin puheenjoh-
tajaksi. Hén tuli valituksi ja haluaa
toiminnalle jatkumoa.

— PPJ:n toiminta on ollut
vaikeuksissa?

— Téssd tilanteessa ei voi puhua
endd toiminnan kehittimisesta,
vaan sen ylldpitimisestd tekohengi-
tykselld. Tilanne on kyll4 haastava,
mutta itse sanoisin 1dhinnd selkedn
fokuksen puuttuneen. On keskitytty
toiminnan kritisoimiseen ja omalla
toiminnalla ruokittu negatiivista

Tand vuonna 70 vuotta
tayttiva PPJ tulee olemaan
yksi vaikuttaja eduskunta-
vaaleissa. Ja totta kai tyo-
videnvappu on ndkyvd osa
paikallisjdrjeston  toimin-
taa. Tulevaisuus ei ndytd helpolta,
mutta uskon toiminnan elpymi-
seen. Nyt jos koskaan ei kapita-
listeille pidd antaa yhtddn siimaa,
vaan joka alueella osoittaa, kuinka
jarjestaytyneitd me ay-toiminnassa
olemme.

Tuleeko sinusta
poliitikko?

— Kylla! Olen sitd ollut jo pitkdén.
Oikeastaan jokainen meistd on
omalla tavallaan poliitikko. Politiik-
kahan tarkoittaa yhteiskunnallista
vaikuttamista. Ja jos menndén puo-

Jatkuu seur. sivulla
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luepolitiikkaan, niin kylla - olen mu-
kana SDP:n toiminnassa. Erityisesti
tyovdenhengen pinnalle tuominen,
ylldpitdminen ja kehittdminen puo-
lueessa ovat itselleni tirkeitd asioita.
Tyovédenpuolueen roolin ja ihmis-
ten d4nen kuuluviin saaminen ovat
omassa tekemisesséni tavoitteena.

— Kentilla ymmarretiain yleisesti
puoluetoiminnan olevan enemmsin
vaikuttamisen este, kuin sen apu-
viline. Jo kauan on koettu, etti
politisoitunut ay-johto syottai val-
miit kisikirjoitukset ylhailti alas.
Asioita salaillaan ja Hakaniemessi
paitetyt ajatukset ldpihuudate-
taan ammattiosastoissa, joiden
kritiikki vaiennetaan puoluejun-
talla. Onko jasenisto vaarassa?

— En viiti, ettd jisenisto olisi vaa-
rassd, mutta silloin tilloin on kritii-
kin keskeltd hyvd katsoa historiaa
ja muistaa, ettd kolikolla on myos
kéantdpuolensa.

Téssd kohdin Einari luettelee his-

toriallisia perusteita sopimusyhteis-
kunnan synnystd ja nykyisyydestd
sekd puoluepolitiikan roolista yh-
dessd ay-liikkeen kanssa ja jatkaa
siitd, miten on tultu tdhin paivaan:
— Ministeri Fagerholmin aloitteesta
40-luvulla  ldhtenyt tyontekijoi-
den oikeuksien tunnustaminen on
merkittdvésti vaikuttanut nykyisen
hyvinvointiyhteiskunnan  olemas-
saoloon. Voidaan spekuloida sen
toimivuudesta nykyisin, mutta toi-
saalta maailma on paljon muuttunut.
Tekniikka kehittyy valtaisaa tahtia ja
globaalit markkinakoneistot jyllda-
vit yhd voimakkaammin kaikkialla.
[Iman puoluepoliittista vaikuttamista
ei olisi esimerkiksi yleissitovaa tyo-
ehtosopimusta, ei nykyistd tyolain-
sdddantod, eikd tulopoliittisia ratkai-
suja. Edellisestd tuposta muistetaan
padllimmadisend 20 € yleiskorotus,
mutta on hyvd muistaa sekin, etti sen
pohjalta parannettiin tyottomyystur-
vaa ja isien perhevapaita pidennet-
tiin.
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Asioita varmasti  salataankin,
mutta en usko ettd ne ovat aina niin
mustavalkoisia. Yleensd asioilla on
taustansa ja syynsd, minkd takia kai-
kesta ei suureen ddneen puhuta. Se
ettd onko téllainen menettely oikein,
niin siitd voidaan olla montaa mielta.
Itselleni on tiarkeintd se, etté ratkaisu
on aina jaseniston edun mukaista.

Joka tapauksessa tosiasia on se,
ettd puoluepolitiikka on osa ay-toi-
mintaa, halusi sitd tai ei. Se on ollut
sitd kautta suomalaisen ay-historian
ja tulee olemaan yhi edelleen.

— Kannatatko uutta jattiliittoa?

— SAK/STTK -jéttiliittohankkeeseen
suhtaudun vield varauksella. Me-
nossa on selvitystyo, jonka siséltod
ja taustoja on avattu toistaiseksi ko-
vin vahin. Ymmarrdn toki sen, ettd
isommalla keskusjdrjestolld pyri-
tadn 10ytdmaan vastapaino EK:lle,
mutta tosipaikan tullen siltékin pitda
16ytyd yhteinen rintama. On vaikea
kuvitella, ettd korkeasti koulutetut
lahtisivdt duunareiden barrikadeille.

Hannu Lindqvist

Virikkeelli on jo
vuoden verran
ollut piirtija.
Tassa mielikuvia
operaattoreista.

Piirtiji on
nimimerkKi E.G.
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Ammattiosaston toimihenkilét 2015
Puheenjohtaja Einari Gronberg
Varapuheenjohtaja Jukka Saarijarvi
Sihteeri Pasi Méntysaari
Varasihteeri Esa Karppinen
Taloudenhoitaja Matti Hakkarainen
Ty6valiokunta Einari Gronberg, Elof Juselius, Pasi Mantysaari,
Esa Karppinen, Esa Vainonen, Reijo Hurskainen
Jaostot - yhdyshenkilot
Virike-lehden toimitus
- pddtoimittaja Einari Gronberg
- toimitussihteeri Hannu Lindqvist
- muut jdsenet Pasi Mintysaari, Elof Juselius, Esa Karppinen
Kunto- ja vapaa-aika Tyo6valiokunta (Einari Gronberg)
Opintosihteeri Tyo6valiokunta (Einari Gronberg)
Eldkeldisvastaava Elof Juselius
Kotisivujen hoitaja Pasi Mintysaari
Punkaharju / lomavastaava Pasi Méntysaari
Tyontekijoiden edustajat
Yt-neuvottelukunta Pééluottamusmies Elof Juselius ja puheenjohtaja Einari Gronberg
varalla tydsuojeluvaltuutettu Pasi Méntysaari
Henkil6storyhmien kokoukset Einari Gronberg, Elof Juselius, Pasi Miantysaari ja Jukka Saarijéarvi
As.Oy Tuunaantupa Pasi Méntysaari
Kilpilahden kulttuuritoimikunta Esa Karppinen
SAK:n paikallisjirjeston Antero Kédiridinen, Aarne Lehonmaa,
edustajiston kokoukset Einari Gronberg
Ruokalatoimikunta Pasi Méntysaari, Reijo Hurskainen,
Esa Vainonen ja Harri Kortelainen
Kansainviliset asiat / CCC Hannu Lindqvist
CCC-varaedustajat I-vara Jukka Saarijarvi, [I-vara Pasi Méntysaari
Borealis Polymers Oy:n hallitus Esa Karppinen, varalla Jukka Saarijarvi
Borealis vapaa-ajan tyoryhma Elof Juselius
Tasa-arvotoimikunta Elof Juselius
Sairauskassan hallitus Elof Juselius, varalla Einari Gronberg ja
Jari Voutilainen, varalla Pasi Méntysaari
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Porvoon Oljynjalostamon Tyontekijit ry osasto 44
Pekeman Tyontekijat ry. osasto 100

jarjestavat elakkeella oleville jasenilleen seuralaisineen

Virkistysmatkan Tallinnaan 16.4.2015

et
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Ohjelma

klo 09:00 Lahto Porvoon turistipysakiltda Rauhankadulta.

klo 11:30 M/s Viking XPRS léhtee kohti Tallinnaa (Bistrobuffet laivalla klo 11:45 alkaen)
klo 14:00 Laiva saapuu Tallinnaan

klo 18:00 Laiva lahtee Tallinnasta takaisin kohti Helsinkia (Delikuponki kaytettavissa)
klo 20:30 Laiva saapuu Helsinkiin

Alustava linja-auton reitti on seuraava:

Turistipysakki (Rauhankatu)-Mannerheiminkatu - Tolkkistentie - Nasintie (Esso) —
Gammelbackantie (Taksiasema) — Peipontie - Tolkkistentie — Alkrogintie (Edupoli) —
Helsingintie — Treksila josta noustaan moottoritielle - Katajanokka

Laivalle on varattu 6 kappaletta B4 inside Standard -hyttia tavaroiden sailytykseen

Matkan hinta on 30 €/osallistuja. Hinta sisaltaa linja-auto kyydin, matkan edestakaisin ja
Bistro buffet (ruokajuomineen) ja 14 € arvoinen Delikuponki.

Matka maksetaan ennakkoon Pekeman Tydntekijat ry:n tilille.
F1 93 5358 0620 0852 30, erapaiva 13.3.2015. Viestikenttdan: Nimi, ammattiosasto ja yhtio

Matkalle mahtuu 80 henkil6a ilmoittautumisjarjestyksessa

Matkalla pitaa olla mukana passi tai sirullinen henkil6kortti (ajokortti El kay)

Tiedustelut ja ilmoittautumiset 13.3.2015 mennessa:

Olavi Jolkkonen (POT44) 040 588 6906 olavi.jolkkonen@nesteoil.com
Pasi Mantysaari (PEKEMA100) 050 379 4050 pasi.mantysaari@borealisgroup.com

limoittautuessa kerro nimi, syntymaaika, puhelinnumero, osoite ja pysakki milta tulet kyytiin.
Lisdksi kerro myos yhtio missa olet tyéoskennellyt (Borealis/Neste Oil)

Tervetuloa!

) P
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Yhden keskusjirjeston malli
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on kannatettava

Keskusjérjestojen kaavailema uu-
den isomman jérjeston perustami-
nen on sindllddn hyvad asia. Kun
tavoitteena on paremman vasta-
voiman antaminen tydnantajien
EK:lle, voi hankkeelle toivoa vain
menestysta.

EK:n valta kasvanut

Hankkeelle on nyt tilaus, kun miet-
tii miten tyonantajien EK on viime
vuosina onnistunut laman var-
jolla kasvattamaan valtaansa. Niin
SAK:ta kuin muitakin keskusjdr-
jestdjd on hdyndytetty sopimuk-
sissa ja niiden toteutumassa. Uusi
isompi keskusjérjestd ei kuiten-
kaan vilttdmittd tilannetta muuta,
jos samalla sen toimintamallia ei
rakenneta ja reivata jisenistod li-
heisempéédn suuntaan.

EK:n tavoitteita on viime vuo-
sina ollut ponkittimdssd my0s
maamme Kokoomusvetoinen hal-

litus. Tédssd kohtaa oikein hir-
vittdd, kun miettii keskusjirjesto-
jen seuraavaa neuvottelukohdetta
tyOrauhajarjestelmasta. Toivon
mukaan tdlld kertaa pédstdin
tyopaikkojen tilanteet huomioon
ottavaan ratkaisuun. Ratkaisu ei
ole lakko-sakkojen korottaminen
vaan nithin syihin paneutuminen
mitkd lakkoihin johtavat. Syyt 16y-
tyvit yleensd harrastetusta tyonte-
kijoitd syrjivastd henkildstopolitii-
kasta.

Keskusjarjestot etaisia

Keskusjérjestot koetaan etdisiksi
tdmdn pdivin tyopaikoilla, kun jo
liittotasollakin on etddnnytty tyo-
paikoista. Ndin ruohonjuuritason
nikokulmasta silmdillen edunval-
vonta on tdnd pdivind hyvin
pitkdlle ammattiosastojen aktiivi-
suuden varassa tyopaikoilla.
Joskus tyoOpaikkakeskusteluissa

.

.....‘\Ih. T

Kari Koistinen

nousee esiin kysymys siitd ettd
tarvitaanko massiivista keskusjér-
jestod, kun meilld on iso liittokin
edunvalvontaa tekeméissd? Hyva
kysymys. Me jdsenet kun loppupe-
lissd rahoitamme koko tdimin him-
melin toiminnan.

Loysit pois

Liitot rahoittavat keskusjarjeston
toiminnan ja me jdsenet liittojen
toiminnan. Tdssd yhteydessd olisi
nyt myds tilaisuus sddstdtalkoisiin.
Jos ja kun yhdistymisid tehddin,
niin leikataan sitd “ihraa” pois.
Kun tdmin pdivin YT-Suomessa
arkipdivdd on askeleiden pidennys
tyOpaikoilla, niin siti sen on oltava
myos rahoittamassamme ay-jérjes-
telmissd. Vastineeksi jadsenmak-
sulle tarvitaan todellista edunval-
vontaa ja todellisia edunvalvojia,
ei kdvelevid muumioita liittojen
kaytaville.

9

www.pekemantyontekijat.fi

TBW - Too Bureaucratic Way

Hydédyllisin TBW-projekti alkaisi olla byrokratianpoistoprojekti.

)
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Kuuluako liittoon vai ei?

Téastd aiheesta sitd on kirjoiteltu
my0s Virikkeen sivuilla vaikka
viime aikoina on ollutkin hiljai-
sempaa. Omalta osaltani on ollut
aina itsestddn selvé asia ettd am-
mattiosastoon sitd kautta liittoon
pitdd kuulua jos aiotaan asioita
eteenpdin vieda.

Jos nyt ajatellaan vaikkapa tyo-
ehtosopimusta ja sen palkkausjér-
jestelmadd, niin eivit ne ole itses-
tdin syntyneet. Kylld niiden eteen
on tehty to6itd niin liittotasolla
kuin ammattiosastoissa. Meilld
on kuitenkin iso joukko tyonteki-
jOité jotka eivit anna sille mitddn
arvoa. Ilmeisesti ajatellaan, etté
palkankorotukset ja muut tyo-
suhteiden ehdot tulisivat ilman
neuvottelujakin. Omalta osaltani
voin sanoa ettd yhtddn helppoa
neuvottelua ei yli kolmeenkym-
meneen vuoteen ole ollut. Nyt
Borealiksen aikana vaikeusastetta

on lisdnnyt vield pditdsvallan hei-
kentyminen osastotasolla.

Ammattiosasto on vahva jos
ja kun sen jirjestiytymisaste on
korkea. Meilld on mennyt kohtuu-
hyvin tyo6llisyysasteen pysyttyd
hyvini ja yhtié on satsannut lai-
tosten kehittimiseen. Johtuneeko
siitd vai puhtaasta ahneudesta,
kun esimerkiksi PE2:1la 20 % po-
rukasta ei kuulu liittoon, eiké sitd
kautta ammattiosastoon. Joku voi
ajatella, ettd meilld on asiat niin
huonosti ettd liitosta eronneita on
timin takia paljon. Tatid vditettd
en kuitenkaan allekirjoita.

Yksi yhteinen piirre néilld am-
mattiosastoon  kuulumattomilla
on. He ovat yleensd eniten kiin-
nostuneita meneillidn olevista
neuvotteluista. Kaikki ne edut,
mitd on neuvotteluteitse aikaan-
saatu, ollaan kylld mielelldén vas-
taanottamassa. Yhteisten asioiden

eteen ei kuitenkaan olla valmiita
panostamaan latiakaan. PE2:n po-
rukoista 80 % on ammattiosaston
jisenid. Té&hdn porukkaan olen
aina voinut luottaa. En ole har-
rastanut elimdintid ndiden liitosta
eronneiden takia. Jos joku on yl-
ped siitd, ettid saa kaikki ne edut,
jotka ammattiosastoon kuuluvat
ovat neuvotelleet, on se ldhinni
saalittavaa.

Positiivisiakin ndkymid aihee-
seen liittyen on. Nuorten osalta
olen huomannut, ettd jirjestiy-
tyminen on hyvélli mallilla.
Nuorissa on tulevaisuus. Uskon
nuorten esiinmarssiin my9s am-
mattiosaston toiminnassa. Hyvid
esimerkkejd siitdkin on jo ole-
massa.

Kari Koistinen
(KTK toimi pddluottamusmiehena
10 vuotta vv. 1985-94)

Jatkona edelliseen

Virikkeessd 4/2014  julkaistiin
kooste TEAM-ammattiliiton ji-
senetuisuuksista. Arvokkain pal-
velu eli oikeudellinen apu oli
mainittu kovin vaatimattomasti.
Oikeustapaukset ovat vastenmieli-
sid ja niitd yritetddn viltelld,
mutta omalla tyopaikallammekin
on yksilolld tidysi mahdollisuus
joutua potkaistuksi pihalle.
Nuorena  luottamusmiehena
jouduin pelastamaan tyGtoverin
Tyotuomioistuimessa, eikd siitd
olisi selvitty ilman silloisen Ke-
mianliiton lakiosaston tukea. Sel-
laista rulettia ei siviililakimiehen

kanssa olisi saanut hoidetuksi
menestyksekkidsti edes sithen
aikaan, yli 30 vuotta sitten, saati
nykyisin, kun ty6lainsdddannon
soveltaminen suosii tydnantajia.
Hintaakin parivuotiselle proses-
sille tuli summa, johon tydldisen
palkka ei riittdisi. Se kdantyi sit-
ten kuitenkin tyOnantajan (sithen
aikaan Neste Oy) maksettavaksi.
Téastd ei kaverille itselleen jadnyt
maksettavaksi edes puhelinkuluja.

Sen seurauksena myO6hemmin
sattuneita tapauksia sitten onnis-
tuttiin  hoitamaan neuvotellen.
Useisiin téllaisiin neuvotteluihin

osallistui virkansa puolesta ylla
kirjoittava Kari Koistinen. Mutta
entd jos et olekaan jidsen? Joudut
neuvottelemaan itse, eikd asemasi
ole kovin vahva. Loimaan kassan
lakipalvelu on summaltaan rajoi-
tettu liukuhihnajuttuihin, joista
niistikin menee kohtuullisen iso
omavastuuosuus. Jo Yksityisen
Tyottdomyyskassan  puhelinlinja
kuuluu kuppaavan parhaiden pal-
velulinjojen hinnan.

Hannu Lindqvist
(Virike-lehden toimitussihteeri
vuodesta 1999)
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Piiluottamusmiehen tyshuone

PIm:n toimisto on siirtynyt kontto-
rin A-sisdénkdynnin ulko-oven ja
sisemman oven véliseen tilaan, eli
palannut alkuperiiselle paikalleen.
Kun tulet sisddn muovin porttiko-
pin viereisestd sisddnkdynnista, se
jaa vasemmalle puolelle. Huoneen
numero on 1093. Ulko-oven ollessa
lukittu on aikaista aamu-asiointia
varten ulkona painonappi.

Suomi puoltaa fasismia

Helsingin Sanomien politiikan ja
talouden toimituksen esimiestd
Marko Junkkaria siteerattiin jou-
lukuun Intiim-lehden Selénpesi-
jassa. Junkkari - vaikka edustaakin
valtamediaa - totesi, ettd HS:n uu-
tisointi perustuu valittujen asian-
tuntijoiden kdyttoon. He ovat pieni
piiri, jotka huomattavissa méérin,
jopa ensisijassa, tuovat juttuihin
mielipiteitddn ja ndkemyksidin.
Eivit siis yleensd faktoja. Tehdyn
tutkimuksen mukaan HS kayttia
etusijassa talouseldmin huipulta
tulevia tydnantajapuolen asiantun-
tijoita.

Tamadkddn ei vield selitd sité,
ettd lehdistd julkaisee vain osan
saatavissa olevasta aineistosta; sen,
joka sopii sen linjaan. Esimerkki:
Yhdistyneet Kansakunnat késitteli
syksylld fasismin vastaista paatos-
lauselma-aloitetta. Se oli laadittu
natsismin ihannointia vastaan ja
rasismin torjuntaan tdhtddvin yh-
teistyon puolesta. Pdidtoslauselman
kannattajamaat — pitkalti toistasa-

taa jasenvaltiota - ilmaisivat syvédn
huolensa fasististen liikkeiden,
uusnatsismin ja Waffen SS:n en-
tisten jdsenten ihailusta. Kolme
valtiota vastusti péditoslauselmaa:
USA, Kanada ja Ukraina. Oli my0s
55 tyhjdd dinestdnyttd valtiota,
joiden joukossa Suomi. Aloitteen
tekija oli Veniji, jonka sokea vi-
haaminen selittdd osan ddnestys-
kaytoksestd, mutta toisekseen: Mi-
ten Suomen valtio mahtaa selittdd
kantansa, joka on selked kannan-
otto fasismin puolesta?

Palatakseni syyskuun Virike-
kirjoitukseeni maamme mediasta;
nditkd HS:n tai muun valtaleh-
diston sanallakaan uutisoineen
asiasta? Etpd tainnut ndhda, silld
sitd ei julkaistu! Mutta jotkut suur-
omistuksen ulkopuoliset julkaisut,
téssd tapauksessa Tyokansan Sano-
mat, uutisoi aiheesta.

Syyskuun jutussa mainittu Ta-
loustutkimus Oy oli taas tehnyt
erddn mediatutkimuksen, joka lop-
piaisena julkistettiin. YLE uutisoi

isoin kirjaimin tuloksen osoitta-
van, ettd 60 % Suomessa asuvista
vendldisistd luottaa enemmain Suo-
men, kuin Vendjdn mediaan. Kun
otetaan huomioon kyselyn kohde,
eli Vendjaltd syystd tai toisesta pois
halunneet, asettuu prosentti kor-
keintaan vélttidvdan tasoon. Mutta
kun huomioi senkin, etti puolet
kyselyyn otetuista ei suostunut tai
osannut vastata tihidn kysymyk-
seen, jdd Suomen median kanna-
tusprosentti 30:een. Joten onko se
lopulta niin kuin esitettiin? Tutkija
itse linjasi, etti medialla aina on
jokin pddmaara.

On selvid, ettd tdmédn hetken
poliittinen johto useiden vir-
hearvioiden seurauksena palaa
halusta péistd jilleen lyomiin
pdati(-mme) Karjalan méntyyn.
Kansaa kiihotetaan valtamediaa
kdyttden imperialistisen sotaretken
taakse. Valveutunut muistaa tdmén
ddnestyskopissa!

Hannu Lindqyvist
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Posti- ja nettiénestys 1.15.3.

Uurnaddnestys 7.-14.4.
useissa osastoissa

Liittokokousvaalit 2015

Edustajat TEAM Teollisuusalojen ammattiliitto ry:n liittokokoukseen (Helsingissa
3.-5.6.2015) valitaan suhteellisella vaalilla. Vaaleja varten on muodostettu valtakunnalliset
vaalipiirit tydehtosopimusaloittain. Jokaisesta vaalipiirista valitaan yksi edustaja alkavaa
250 jasentd kohden. Liittokokousedustajien maara vaalipiireittin vahvistettiin 30.6.2014
jasenmaaran mukaisesti. Oljy-, maakaasu ja petrokemian teollisuudella on 7 liittokokous-
edustajaa.

Vaalikelpoinen ja danioikeutettu on tyg‘?markkinoiden kaytettavisséa oleva tai jasenmaksuista
sdantojen mukaan vapautettu jasen. Adnioikeutettu on, jos oli liittynyt TEAMiin viimeistaan
marraskuun 2014 loppuun mennessa.

TEAMIn liittokokous pidetdan 3.-5.6.2015 Helsingissa. Liittokokouksessa kasitelldan
hallituksen ja ammattiosastojen esittdmat asiat, sddnndt seka valitaan liitolle puheenjohtaja,
hallitus ja valtuusto. Liittokokous on liiton korkein paattava elin ja sdantéjen mukaan se
pidetaan joka viides vuosi huhti -elokuussa.

Ennen danestyksen alkua aanioikeutetuille postitetaan vaalimateriaali: ehdokaslistojen
yhdistelma, danestyslippu, ohjeet ja palautuskuori.

Vaalissa voi 4adnestaa postitse, sahkoisesti tai uurnaan. Postidénestyksen ja sdhkoisen
aanestyksen ajankohta on 1.-15. maaliskuuta. Jos d&nestda seka postitse, ettd sahkoisesti,
niin sahkoisesti annettu aani jaa voimaan. Sahkodinen danestys tapahtuu pankkitunnuksin.

Vaalit Pekeman osastossa [,%

Pekeman Tyontekijat ry. on vuoden 2014 syyskokouksessa paattanyt jarjestaa
uurnaaanestyksen. Uurnadanestys suoritetaan 7.-14.4.2015 valisena aikana.
Syyskokouksessa valittiin myos vaalitoimikunta, jonka tehtavana on hoitaa
vaalijarjestelyt paikallisesti.

Vaalitoimikunnan puheenjohtajana toimii Einari Gréonberg ja jasenina Jari Voutilainen,
Pasi Mantysaari, Esa Vainonen, Esa Karppinen ja Elof Juselius.

Vaalipaikat ja ajat laaditaan siten, etta kaikilla kyseisena aikana tyossa olevilla
henkil6illa on ddnestysmahdollisuus. Vaaliajat ja — paikat missa danestysuurna kiertaa,
tiedotetaan erikseen.
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Lilttokokousvaalin ehdokkaat

Oljy-, maakaasu- ja petrokemianteollisuus
-sopimusalaan kuuluvasta ammattiosasto 100:sta
on ehdolle asettunut viisi jasenta:

Vaaliliitto A (demarit & sit.)
Valokuvassa vasemmalta oikealle
Pasi Mantysaari (2!
Einari Gronberg 6ill5)
Elof Juselius (513
Harri Kortelainen (V2]

Vaaliliitto B (Vasemmisto & sit.)

Tuomo Tourunen
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VARAATY VAIIKOITY /4 RAWV/ASTY

Tilanne 10.2.2015
Talviaika Vapaa

Vko 9 20.02-27.02. S5jas8
Vko 10 27.02-06.03. Sjas8
Vko 11 06.03 —13.03. S5jas8
Vko 12 13.03 -20.03. 5jas8
Vko 13 20.03 -27.03. Sjas8
Vko 14 27.03 -03.04. S5jas8
Vko 15 03.04 -10.04. 58

Ammattiosastomme jisenille:
Talvikauden hinnat: 170 € viikko, 80 € vkl tai 30 € vrk.
Kesdkauden hinnat: 220 € viikko, 100 € vkl tai 40 € vrk.

Muut jirjestiytyneet:
Kulukorvaus lisdtdan edelld mainittuihin hintoihin;
80 € viikko, 40 € vkl tai 20 € vrk.

Viikkovuokrauksen vaihtopdivd on perjantai (klo 14). Viikkovuokraukset ovat etusijalla viikonloppu- ja pii-
vavuokrausta. Osaston tydssdkéyvit jdsenet ovat etusijaisia ennen elidkkeelld olevia ja muita jérjestdytyneitd
(lopullinen vahvistus. n. 2 vko ennen varausta). Varaaja tulee saamaan tietopaketin/laskun ennen varausaikaa.
Avainhuollon hoitaa Matkailukeskus Harjunportti. Nouto/palautus lomakeskuksen vieressa sijaitsevasta huolto-
asema/ravintolasta.

Siivous kuuluu vuokraajalle (itse tai palvelun osto infosta). Tupakointi on kielletty molempien loma-asuntojen
sisdtiloissa. Osake 5:een on eldinten vieminen ehdottomasti kielletty.

Tiedustelut ja vuokrausanomukset:

Pasi Mintysaari, Borealis konttori, puh. 3048, 050-379 4050
Ajankohtainen lista vapaista viikoista ja muuta tietoa:

H-asema / project / borealis / pekema / loma /

Kuvia ja linkkeja Punkaharjun ldhiseutuihin ja tapahtumiin:
Ammattiosaston kotisivu: www.pekemantyontekijat.fi / Punkaharju

Pekeman Tyoéntekijat ry, osasto 100

KEVATKOKOUS

Keskiviikkona 01.04.2015 klo 17:30
Ravintola Nasin Krouvin kokoustilassa Porvoossa

Aluksi tarjotaan iltapala. Varsinainen kokous aloitetaan n. klo 18:00.
Kokouksessa kasitelladn mm, seuraavat ammattiosastoa koskevat asiat:

¢ Toiminta- ja tilikertomus vuodelta 2014

¢ Toiminnantarkastajien lausunto

¢ Tilinpaatéksen vahvistaminen seka vastuuvapauden myéntaminen
¢ Mahdolliset muut hallitukselle tulevat esitykset

¢ Tervetuloa ammattiosaston kevatkokoukseen!

Tervetuloa ammattiosaston kevatkokoukseen!




