NRO 3/04

Pekeman Tyontekijat ry

Tyoviaen juhla

i |

Vappumarssi 5 vuotta sitten

e

Porvoon Vappu vuonna 2004

SAK:n Porvoon paikallisjérjestd jérjestad yhtei stydssa al ueen tydvaenpuol ueiden
jarjestdjen kanssa yhtei set vapputapahtumat Porvoossa

Vappupéivan ohjelma

Kl09.30 Kunnigkéynti vakaumuksen puolesta kaatuneiden haudalla.
Lippulinna haudalle |8htee hautausmaan Porvoonjoen puol eisesta paasta

Haudalla puhuu ay-lakimies Mikko Vartiainen

Klo 12.00 Vappujuhla Porvoon linja-autoaseman alueella
Tervehdyspuhe: paikallisjérjeston puheenjohtaja Ove Blomavist
Juhlapuhe: SAK:n tydympéristdosaston johtaja Kirsti Palanko-L agka
Laulua/musiikkia: Tikkurilan Kisallit

Tilaisuuden juontagjana: Saila Ruuth

Paikalligérjesto toivottaa kaikki tervetulleiks vapputapahtumiin!

Sairauskassa

Kilpilahden sairauskassassaoli vuoden
alussa 1452 jasenta. Aikaisempien pit-
ka&an jatkuneiden lihavien vuosien jal-
keen se on tehnyt miinusmerkkista ti-
lidviimeiset kuusi toimintavuotta. Tal-
la hetkella tappio on kiihtyvaa, vuo-
den 2003 menot olivat 150 000 € suu-
remmat kuin tulot. Kassa maksaa j&
senilleen lisdetuuksia sen paélle, mita
Kelakorvaa.

Jos korkotulot olisivat parhaiden
vuosien tasoa, el pddomaa tarvitsisi
sy6da, muttane ovat kymmenessavuo-
dessa pudonneet kahdella kolmannek-
sella

Vakuutusvalvontavirasto seuraatilgja
ja mm. vararahastoa, jonka suuruus
maéaraytyy kulloinkin kolmen edelli-
sen toi mintavuoden jasenmaksujen pe-
rusteella. Kassa el saa mydska&an kas-
vaa liian isoksi, kyseesséhan ei ole
voiton tavoittelu. Taman hetken raha-
varat ovat noin 2,5 kertaa vaadittavan
vararahaston suuruiset, eika syyta pa-
niikkiin siisole.

Tilien kehityksesta johtuen sairaus-
kassan hallitus on kuitenkin halunnut
Kiinnittda huomioita tulojen ja meno-
jen tasapainoon. Nykyisella kehityk-
sellakassan rahavarat riittévét vieldai-
nakin kahdeksan vuoden gan, mutta
ilman ennakoiviatoimenpiteitdsenjal-
keen voi tiedossa ollaikavyyksia.

Keskiaukeamalle
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Parantuuko
ilmapiiri?

Talvi on jalleen takana ja nopeasti edennyt kevat ennustaa aikaista kesda.
Lammin sa& ja péivan piteneminen on tuonut aistittavaa iloisuutta ihmisten
mieliin. Tatailoisuuttajailmapiirin paranemista, tai voisiko sanoa parantu-
mista, on Borealiksessa pohdittu eri ryhmissa pitkin kevétta ja tulokset
alkavat nakya lahiaikoina.

Tarkei mpéna saavutuksena tyoryhmilté pidan ns. rauhoitusaikaa, joka kylla-
kin n&in metsastaj an korvaan kuul ostaa hieman oudol ta sanal ta, kun kyseessa
on tyotatekevat ihmiset. Joka tapauksessa tAma rauhoitusaika antaa mahdol -
lisuuden uusia toimintatapoja, jotta el tarvitsisi aloittaa niin suurisuuntaista
" metsastystd” kuin viime vuosina on ollut tapana. On selvaa, etta pelkalla
ohjeistuksella ja paperinpaljoudella ei ilmapiiria paranneta, mutta se luo
pohjan, josta on helpompi ponnistaa val oisampaan tulevaisuuteen. Toivon,
etta yhtion johto ottaa tosissaan nama tydryhmien esitykset ja pyrkii kaikin
mahdollisin keinoin ilmapiiriparannukseen ja luottamuksen palauttamiseen
Porvoossa.

Eras ilmapiiriin vaikuttava tekij& on meidan tieto/raportointijarjestelma,
joka kiusaa kieltd osaamattomia tyontekijéita. En usko, etta raportoinnin
suomentaminen on ylitsepadasematon ongelma, jos vain tahtoa riittéa ja
yllapito el mydskaan ole vaikeaa. Mita kustannuksiin tulee, niin niitd arvioi-
taessa on muistettava, etta raportoinnin ymmartamisella on vaikutus meidan
turvallisuuteemme. Nyt, kun Suomesta poistuu tdméa ns. pakkoruotsi, niin
eikdhan poisteta taalla Porvoon Borealiksella tama ” pakkoenglanti” .

Toivotan iloista ja ratkiriemukasta Vappua!

Olavi Ojala
puheenjohtaja

Toimikunnan kokoukset

Toimikunta kokoontuu tiistaina 4. toukokuuta
jatiistaina 1. kesdkuuta
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kommentteja

Maailmallaja Suomessa on viime
aikoina paljastunut monia vaarin-
kaytoksia ja keinotteluja.

Suomessakin esimerkkeja on
monta. Kilpailuviraston mukaan
on asfaltointialalla toiminut kah-
deksan vuoden gjan laiton kartelli,
joka on sopinut ylihinnoittel usta.
Lemminkainen-yhtio johti ja jar-
jesteli asioitasiten, ettaylihinnoit-
telulla aiheutettiin yhteiskunnalle
kahdeksan vuoden aikana satojen
miljoonien eurojen lisakustannuk-
set. Kartelliin kuuluvat sopivat yli-
hinnat kesken&dan ja saivat vuoro-
tellen urakoita " halvimman tarjo-
uksen” perusteella.

0 Mydsvaltion poliisi- jaoikeus-
talojen rakentamiseen ja niiden
vuokraamiseen liittyy epaselvyyk-
Sig, joissataustallaon Lemminkai-
nen-yhti® jatutkinnassaovat myos
ylimman poliisijohdon toimet. Sa-
maan kapitalistien pohjattoman ah-
neuteen kuuluvat myads teollisuu-

den tukipolitiikkaan tarvatyt mil-
joonat. Tukea saaneet yritykset
vahét valittavat tyollisyydest, tuo-
tantoa on siirretty royhkeasti ns.
halvan tyévoiman maihin. Todel-
lista yhtei skuntavastuutal

O Keinottelijat syovét siis pdydas-
tamme. Nyt esille tulleet rotoste-
lyt ovat vain jaavuoren huippu, Eu-
roopan Unionissa on paljastunut
useita paljon suurempia puhalluk-
sia ja lisda tuntuu l1oytyvan lahes
paivittain.

Jos ja kun EU:sta tulee liittoval-
tio, padomien liikuttelu helpottuu
edelleen jakeinottelun valvontatu-
lee vaikeutumaan. Keinottelu jaro-
tostely kansan varoilla liséantyy.

0 Suomen valtaeliitti sanoo, etta
Euroopan Unionin kesdkuun par-
lamentin vaaliin kannattaa osallis-
tua. Silloin on kuulemma mahdol-
lisuusvaikuttaa. Vaikuttaamihin ja
miten? EU-parlamentin kauttako?

Ei kai nyt sentéan!

On syyta muistaa, ettd EU-parla-
mentissaon ylikansallinen pa&tok-
senteko. Kyseessa el ole eduskun-
ta- tal kunnallisvaali. Suomellaon
kesdkuun EU-vaalien jalkeen par-
lamentissa enda 14 pakkaa
686:sta. Se on mahtavat kaksi (2)
prosenttia paétdsvallastal Uskoo-
ko joku ihan tosissaan, etta télla
painoarvolla voidaan vaikuttaa?

0 En aio d8nestda EU-vaal eissa.
Niissa el voi vaikuttaa suomalai-
sen tyoldisen asiaan. En halua
my0dsk&an antaa éanestamalla val -
takirjaa EU:n kautta lagjenevalle
rotostelylle ja keinottelulle enké
EU:n sotilaalliselle varustautumi-
selle. Tosiasia EU-vaaleissa on,
ettd ainoastaan &8nestamatta jétta-
mallavoi vaikuttaa.

Hannu Tuominen

Kannanotto:

Mina maksan tdyden jasenmak-
sun jaolen siitd ylped
Norjassa, jossa EU-péétokses-
ta paatellen ollaan muutenkin
viisaampia, kuljetusalan tyonte-
kijoiden liitto on alkanut taiste-
luun, jokaolisi kyll&jo otettava

llmaisia etuja ei ole

harkintaan taallakin. Se vaatii eril-
lisi& palkankorotuksia liiton jase-
nilleniin, etteivat villit tyontekijat
saisi niita. Lisan pitéisi ollavahin-
t&an jasenmaksujen suuruinen. Ky-
sehan on oikeudenmukai suudesta,
jasitatosissaan kaivataan Suomes-

E “W

sakin. Loimaal aiset ovat siipeili-
joita, jotka poimivat rusinat pul-
lasta maksamatta mit&an.

Nimimerkki
Miksel oteta oppia?




Tyosuojeluvaltuutetun palsta

Tapaturmat

Nilkan taittuminen ja siitd johtuva
[uunmurtuminen lisasi tdméan vuo-
den tapaturmamaaran kuuteen kap-
paleeseen. Viimeisin tapaturma
osoittaa, ettel riita pelkéastéan itse
tyOpi steen olosuhtei den tsekkausja
kunnostus vaan tuleekiinnittda huo-
miota myo6s olemassa olevaan ym-
péristoon. Epéatasaisuudet kulku-
vaylillg, johtuen sitten rakenteelli-
Sista tal muutostilanteisista syista,
voivat aiheuttaa ainayllatyksia. Pi-
ta8ko sitten aina olla tarkkana ja
varovainen kulkiessa tyopaikalla
(TAKE 2 kaiken aikaa)?

Tyotasot jatikkaat

Osastoillaon kaytossa aikamonen-
laisiasirrettéviahoitotasoja, joiden
standardien tai k&yttéonsa sopivuu-
den suhteen on epétietoi suutta. Nes-
teen ja jopa Pekeman gjoiltaon ta-
soja, joiden kunto on kyseenalainen.
Mikali epéileetal on epétietoisuut-
ta tasojen turvallisuudesta, niin on
syytaviestittéaniisté osastojen vas-
taaville. My0s tikkaiden kaytto ai-
heuttaa monia riskejd, misté johtu-
en Kilpilahden EHS—yhteisty6ryh-
ma laatiikin yhtenaisia ohjeita nii-
den kaytolle.

Y hteistyo

Kilpilahden EHS —yhteistyoryhméa
on Kilpilahden tilagjayritysten
esim. Boredlis ja Fortum seké pal-
velutoimittgjien yhteistoimintaa,
jossa yhteisty6ssa pyritéan laati-
maan Kilpilahden alueelle mahdol -
lissimman yhtenéiset pelisdanndt ja
ohjeet. Esimerkkeja ohjeista on
muun muassa yhtenainen tyolupa
k&ytantd seka suojaimet.
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Turvallisuus on todettu ykkosasi-
aksi koko Kilpilahden alueella ja
yritykset kdyttévat pdéosin samoja
pal veluntoi mittajia, joten yhteistoi-
mintaon tarkeda. Kilpilahden EHS
—johtoryhméatekee pdétoksi, joihin
tilagjayritykset ovat sitoutuneet.
Eras gankohtainen paatds on pal-
veluntoi mittgjien tyontekijoilta vaa-
dittavatyoturvallisuuskortti vuoden
2005 alusta lahtien.

Tyo6turvallisuuskortti
Ty6turvallisuuskortin avullaon tar-
koitus parantaa ty6turvallisuutta
erityisesti alihankintattissa. Kortti
on valtakunnallinen kuten tulityo-
korttikin. Kortti osoittaa, etta sen
haltijaon saanut perehdyttamiskou-
lutuksen yhtei sen tyopai kan tyotur-
vallisuusasioihin. Se el kuitenkaan
vahenna tydnantajan velvollisuutta
antaatyontekijoille opastustajape-
rehdytysta. Palveluntoimittgjien li-
séksi Kilpilahden tilagjayritykset,
mukana myo6s Borealis, tulevat
maéaérittelemddn oman henkil 4ston
tyoturvallisuuskorttikoulutus-
tarpeet.

Koulutus

Turvallisuuskoul utusty6ryhma on
kartoittanut Saitin henkil 6ston kou-
|utustarpeet ja kartoituksen pohjal-
tatullaan jarjestamaén erilaisiakou-
lutustilaisuuksia. Mista koulutuk-
seen tarvittava aika, onkin herétté-
nyt paljon keskustelua.

Suojaimet

Kypéarékokeilu on saatu paatokseen
jasopivimmaksi malliksi tuli kypéa
ra nro.1l. Mainostamatta kyparé-
merkkid, setulee kayttdon heti kun

niitd saadaan varastoon. Kyparé-
vaihdon yhteydessa vaihdetaan
my6s kuul osuojaimien pehmusteet
sekd kypéraan liittyva adapteri.
Kaikki vanhat kypérét tullaan kerdé
ma&an pois ja toimittamaan rouhin-
nan jalkeen jatkokasittelyyn.

On syytatarkistaa kesan saapues-
sakesakenkien, silmasuojaimienja
henkil6kohtaisten hengityssuojai-
mien kunto. Muistutettakoon suo-
dattimissa ol evan paivamaaran mer-
Kitsevan sen viimeista kayttopaivaa
ja pitk&an suojaimessa kiinni ollut
suojaamaton suodatin ei ole kayt-
tokel poinen.

Staattinen sahko6

Poiketkaasaitin H-asemallalHSEQ/
onnettomuudet/pal otapahtumat/gas
fireclip...

24 HOURS CARE (vapaa k&én-
nods. huolenpitoa kellon ympari)

Y htion taholta on tulossa erinéi-
sia kampanjoita liittyen my6s hen-
kil 0ston vapaa-aikaan. Juuri pidet-
ty palovammageelikampanja, oli
yks néisté. Palovammojaonkin sat-
tunut niin toissa kuin vapaa-aikana
itse kullekin. Ja alkava kesa gril-
vahentdmaan. Ensimmaiset loma-
laiset aloittavatkin jo kesdlomansa
toukokuun puolesta vélista. Suota-
koon heille helteisid alkukesan péi-
viajarentouttavaa lomaal

Aurinkoista kesad!
Y hteistyoterveisin
Pasi Mantysaari
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Pekeman sopuli
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FAC you!

Nyt se on pojat loppu! Se on kerta
kaikkiaan loppu se kymmeni& vuo-
sia jatkunut laastarin salakuljetus
kotoa tytmaalle! Herrat osaa selit-
téa paremmin j8avuoriteoriallaan,
miksi, muttakyse on nyt polyol efii-
niliiketoiminnan perustasta ja tule-
vaisuudestal Semeneejotenkin niin,
ettariittavan suuri laastarin kulutus
ennakoi TRI-tason nousua, jonka
riittdvamaara puol estaan LTA-tapa-
uksiajaditarataa...

Konsernista painostettiin CCCn
jasenet perehtymaén ensiapua vaa-
tineiden toimenpiteiden maaréan,
raportointiin jne., ja toisaalta HSE-
agentti Pasi kertoi, ettdtalon laasta-
ri- jaraportointibalanss ei ole koh-
dallaan. Paikkatarpeita on kulunut,
vaikkel raportin raporttia ole tehty.

Tahan on puututtava, sanoi herra
konsernin HSE-herra Joost Schre-
vens. Ja keinothan t&ss talossa on
jo olemassa. Taydellisen raportoin-
nin ohella ensimméisend mieleen
tulee laastareiden numerointi. Jos
laastarilappui hin tul ee sarjanumerot
Suomi-konepistoolin tapaan, paéds-
taan rikoksen jdljille heti. Paikkaa-
misesta tehty raportti ja kadonnut,
mutta numeroitu laastari, voidaan
yhdistda toisiinsa. Jos laastari kato-
aailman raporttia, on tutkinta haa-
rana varkaus.

Nokkela tyontekija tietenkin en-
simmaéisena on kayttdméassa omaa
laastariaan omasta varastostaan
(viittaus alussa) vélttyakseen vihe-
lidiselta raportoinnilta. Teen siita
aloitteen: Porteille asennetaan |aas-
tarin haistajat, koskaniiden salakul-
jettaminen on turvallisuusriski. Jos
yritédt kaydaparkkipaikallapaikkaa-
massaitseds, niin haistaasesilloin-

kin paikkas kunastut portistatakai-
sin. Ja pakattuna e siis enga ole
asiaatyOpaikalle. Koskee myGstei p-
pisiteita.

Ettakod mika FAC otsikossa? First
Aid Cases €li ensiaputapaukset.

Vertailun vuoks vuosien takaa

Kilpilahden méellaon ennenkinyri-
tetty kikkailla epdpuhtain paperein.
Parikymmenté g astai kaataaksepain
silloisen Polystyreenin pé&allikko
onnistui laskemaan, etta tehtaalla
kuluu liikaa vessapaperia henkil &
kohden. Oli varmaankin tutustunut
juuri ilmestyneeseen uutiseen, jon-
kamukaan Englannin hovissakului
kaks rullaaper tyontekijapaivittain
tuota suomal ai stamenestystuotetta.

No, Polystyreenillaryhdyttiin eri-
koistilanteen vaatimiin erityistoi-
menpiteisiin. Siivooja velvoitettiin
|askemaan vessojen roskiksistatyh-
jien rullien pahvit6tter6t ja lukua
verrattiin ostettuun paperimagraan.
Tamajohtui Siita, etta paperiaepail-
tiin vietévan puhtaanakotiin sen si-
jasta, ettéolis enemman istuttu ves-
sassa tyoaikana.

Tahan véliin sopii pieni syrjahyp-
py: Pula-aikanaoli sekaruuasta, etta
lannoitteista kova pula. Kun pojat
lahtivét kylille, oli vallalla sanonta:
- Sy0 poika missa saat, mutta paska
tuo kotial

No niin, jatketaan Polystyreenin
paskapaperidraamasta. Eipakulunut
kuin viikko rullaraportoinnin aloit-
tamisesta, kun jo joku koiruuksis-
saan oli tuonut sakillisen kyseisia
rullia kotoaan ja kipannut roskik-
seen. Siivooja ne sitten laski ja il-
moitti padllikolle normaalin kahden
paivittaisen rullan sijasta238 tyhj8a

torppba ja joutui viela esittdmaan
todisteetkin.

Taselaskelma meni péin persetta.
Sen jdlkeen on taas siellakin tem-
melletty vessapaperin kanssa kuin
villissa léannessd, mutta kylla on ta-
louskin kuralla.

Letkuhysteria
Letkuhommat ovat vituimmasta
passta toitd, eika kal kukaan vetele
letkuja huvikseen. Mieluumminkin
pyrkii niisté eroon. Vaheksymatta
sattuneitapariahdyrytapaturmaasa
noisin, ettd letkun tulee kestéa ne
paineet kaikissa ol osuhtei ssajohon-
kakayttoon se on tarkoitettu jakun-
nollisialetkujaon oltava saatavissa.
Kayton jakeen netietysti tyhjenne-
t&8n. Uusien letkujen hankkimises-
ta yleensd ovat osastoilla tehneet
aloitteita nimenomaan niiden kayt-
turhautuneetkin, koskauusi en hank-
Kiminen on ollut kustannuskysy-
mys. Se on useimmiten johtanut ka-
luston heikkenemi seen paljon enem-
man kuin nyt arvostelun kohteeks
joutuneet |etkujen kayttgjat.
Laitoksemme ehtivét puksuttaayli
kolmekymmentévuotta, jonkakoko
gan letkut ovat olleet tiedostettu
ongelmaoperoinnin normaaleissaja
viela enemman erikoistilanteissa.
Jokainen | etkuttaja on kironnut ker-
ran jos toisenkin letkujen kuntoa,
tarpeen paljouttajamaaran vahyyt-
ta Piti tullamuualta Euroopastajoh-
to sanomaan, ettanyt jumal auta let-
kukanta kuntoon, ennen kuin letkut-
taminen oikeasti alkoi saada sille
kuuluvan arvon!

Hannu Lindqvist
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Tuloja enemman vai menoja va-
hemman?

Tyontekijain sairauskassan jasen-
maksu on ollut 80-luvun akupuo-
lelta asti sama 0,75 % palkasta.
Keskimaarin seteki viime vuonna
vajaat 300 € henked kohden ja
tybnantajan maksama kannatus-
maksu toisen mokoman. Korvauk-
sianosti 97,3 % jasenista ja 40 %
jasenistosta kéaytti enemman korva-
uksia, kuin keskimaarainen jasen-
maksu plus kannatusmaksu tuotti-
vat.

Koko kaytettyjen korvauksien
summanousi viime vuonna 6,6 %,
joka on viela hallittavissa oleva
luku. Ammattiosasto el halua lah-
ted suin pdin esim. heikentamaan
korvausméaaria. Naapurissa ollaan
hataisemmalla linjalla. 1karaken-
teesta johtuen tilanteen voisi jopa
arvella helpottuvan luonnollista
kautta noin 10 vuoden kuluttua.

Y ksinkertainen javanhenevan &
seniston tarpeet tayttava ratkaisu
olisi hienoinen jasenmaksun koro-
tus, jokakutittais kunkintulojapa-
ristakymmenesté sataan € vuodes-
sa. Toinen on omavastuuosuuksi-
en asettaminen, joka el kovin hy-
vin palvel e etenkaan pitkaan jasen-
maksua maksaneita. Kyse on sa-
mastatilanteesta, kuin ettd maksat
koko ikasi korkeampaa el akemak-
sua saadaksesi kohtuullisen el&k-
keen. Sitten kun tulet elakeikaan,
sinulle ilmoitetaan eldkkeen leik-
kauksesta, koska muut ovat syo-
neet kassan.

Omavastuuksilla haettaisiin oh-
jaavaa vaikutusta, mutta ne eivéat
valttamatta poista itse ongelmaa,
silla hintataso nousee jatkossakin.

Etusivulta

Toimikuntien yhteispalaveriin, jossa kasiteltiin sairauskassa-asiaa, otti huh-
tikuun alussa osaa kolmisenkymmenta henkea

Sen sijaan uusien korvausmuoto-
jen kanssa pitéa olla varovainen.

Tyokyvyn sailyminen taloudelli-
sesti omalle vastuulle?

L 88kekorvaukset ovat suurin yksit-
tainen kulu. Niiden osalta jésenis-
td voi tehda omiakin ratkaisujaan
|a8karillajaapteekissa kdydessdan,
rikkana rokassa. Hammaslaakari-
korvaukset ovat toiseksi suurin,
mutta siihen ei haluta puuttua, il-
meni ammattiosastojen yhtei sessa
palaverissa huhtikuun alussa. Sil-
malaseihin menee yhta paljon, ja
se on otettu naapurin puolella eri-
tyiseks silmétikuksi. Onko kauko-
nakaoista korjata kassan talous sil-
malasien kayttgien kustannuksil-
la, jotkajo nyt useimmiten maksa-

vat osan itse? Sitten tulevat fysi-
kaalinen hoito, tutkimukset, |&8k&
rinpalkkiot jalisdpaivarahat, jotka
ovat pidempiéa sairauspéivarahoja
kuin Kelan korvaamat.

Kaikille néille korvattaville asi-
oille on perusteensa, eitka mitéan
voi vaheksya. Ulkopuoliset |a8ka-
ripalvel ut kai paavat tarkempaatar-
kastelua, koskaniillavoisi arvella
olevan my0s ketjureaktiovaikutus.
Sen lisaksi, etta yksityinen | 88kari
kirjoittelee ehk&a huolettomasti
|a8kkeitakin, han mielelléan |ahet-
téa potilaan toisen yksityisen tut-
kimuksiin joka puolestaan jatkaa
ketjua. Mistasitten johtuu suuri yk-
sityispalvelujen kaytto? Kai on ai-
vanilmeistg, ettei omaterveysase-
ma pysty vastaamaan kysyntaan.
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Parempi hoitaa terveyttaan kuin
sairauttaan
Onko yritysten panos terveyden-
hoitoon ajan tasalla? Sairauskas-
salla ja ennakoivalla hoidolla on
epailemétta vaikutuksensa alueen
alhaisiin sairauspoissaoloihin. Tas-
sa asiassa Kilpilahti kestéa vertai-
lun mihin tahansa teollisuuteen ja
vield enemman julkiseen puoleen.
Yritysten taholta on ilmoitettu,
etteivét ne |ahde korottamaan sai-
rauskassan kannatusmaksujaan
vaikka tyontekijéat korottaisivat
omaajasenmaksuaan. Mitkaliene-
vét perustel ut, mutta ammattiosas-
toissa katsotaan, etteivét alueen
yritykset ainakaan olisi tukemassa
tyokyvyn séilymistatallamenette-
lyll&an. Nesteen jdjilta tyonteki-
joiden sairauskassassa on jasenia
monesta yhtiosta, jotka padosin
vaikuttavat Kilpilahdessa. Ne ovat

Terveysasemalle kapasiteetinnostopr oj ekti?

kuitenkin eri yrityksia ja tassakin
tilanteessa néhdaan hajautumisen
haitalliset seuraukset. Y hden yhti-
On kanssa voidaan vetaaselvaalin-
jaa, kymmenen kanssavain riidel-
la

Mutta e siis hatda, pelkkia huo-
liavain!

Pekemal aisiakassan hallitukses-
sa edustavat Elof Juselius ja Pek-
ka Kuivanen.

Hannu Lindqvist

lkaalisten talvipaivit

Kemianliiton talvipéivét vietettiin
maaliskuussa | kaalisissa oivalli-
sissa sadoloissa. Paikalla oli 800
pilkkijaa, hiihtdjaa ja muuten
vain osallistujaa. Ensi vuoden ta-
pahtuma pidetaan yhdistyneen
Tevan vahvistamana Kuopion
Rauhanlahdessa maaliskuun en-
simmaisena viikonloppuna.

Taipale taas Pekeman vahvin
lenkki

Kilpailujen parhaasta pekemal aissi-
joituksesta vastasi ties monennen-
ko kerran LDPEN operaattori Jor-
ma Taipale. Han kiskoi 50-vuotiai-
den viiden kilometrin hiihdossa it-
sensa hopedlle ja olisi gjalaan si-
joittunut toiseks nelikymppistenkin
sarjassa.

Pronssijoukkue
(vasemmalta) Jor-
ma Taipale, Keijo
Kettunen ja Ari
Hattukangas
(arkistokuva)

Viestin  kolmos-
palkinto kiiltelee
nyt Pekeman kaa-
pissa.

Taipale oli myds voittamassa
pronssia 3 kertaa 5 km:n viestin
ankkurina seniorisarjassa, jonka
ikdrajana oli yli 45 vuotta. Viestin
muun joukkueen muodostivat tutut
nimet Ari HattukangasjaKeijo Ket-
tunuen, jotka sijoittuivat vitosen
yksilOkilpailussa seitseméanneksi ja
kahdeksanneksi.

Nelikymppisten vitosella Sampo
Tormanen nous seitsemanneks ja
olisi 21 sekuntianopeammallaajal-
layltényt pronssille. D
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Porvoon Autoalantyontekijat 50 vuotta

Porvoon Autoalantyontekijat
juhlivat 17. huhtikuutajarjestol-
lista taivaltaan Porvoon palo-
kunnantalolla, paikassa jossa
ammattiosasto on perustettu 50
vuottasitten. Puolen vuosisadan
toimintaa juhlimassa oli palo-
kunnantalon taydelta ammatti-
osaston jasenia seka lukuisia
kutsuvieraita. [ Imapiiri juhlassa
oli lammin jameno kiertelemat-
toman railakasta niin kuin ratin-
kaantdjilta voi odottaa.

-Autoal an tyontekij6iden ammatil -
linen jérjestdytyminen alkoi Suo-
messa jo silloin, kun auto oli viela
monessa kyléssa harvinaisuus.
Vaikka 8 tunnin tydaikalaki oli ol-
lut voimassa jo vuodesta 1918 ja
tydsopimuslaki vuodesta 1924, oli-
vat autonkuljettgjien tydol osuhteet
ja palkat huonoja, selvitti ammat-
tiosaston puheenjohtaja Ove Blom-
gvist osaston historiaa avajaispu-
heessaan.

Porvool aisten autoal an tyonteki-
joiden jarjestollinen taival alkoi vi-
rallisesti 13.4.1954, kun autonkul -
jettajat perustivat Porvoon palo-
kunnantal olla oman ammattiosas-
ton. Perustavassa kokouksessa oli
|asna Suomen Auto-alan tyonteki-
jaliiton edustgja Henry Palmen ja
11 porvoolaista autonkuljettajaa.
Perustamisesta ammattiosasto on
kasvanut suurehkoksi osastoksi,
johon nykyiselléan kuuluu yli 300
jasenta. Jasenet tyoskentel evét paéa:
asiassa kuorma-autoalallajalinja-
autoalalla. Muitatyopaikkoja ovat
matkahuoltoala, korjaamotyét ja
Oljyautojen kuljettaminen. Kilpi-
lahden alueellalnnogas Oy:n tyon-

Tarkkana kuten aina liikenteessa. Autoalantyontekijdita ja kutsuvieraita

oli salin taydelta.

tekijat kuluvat
ammattiosaston
toimintapiiriin.

Eteenpéin suun-
tautuva juhla

Vuosien varrella
ammattiosastolla
on ollut pitk&ai-
kaisia toimihen-
kiloita, jotka sen
historiassa mai-
nitaan. Unto An-
dersson on toi-
minut  puheen-
johtajana 20
vuottajasihteeri-
n& 8 vuotta, Viljo
Vihinen samoin
puheenjohtajana
10 vuotta. Osas-

AKT:n delegaatio onnittelemassa. Vasemmalta liitto-
sihteeri Juhani Salmela, palkkasihteeri Jyrki Halvari
jaliiton puheenjohtajaTimo Raty. Onnittelujavastaan-
ottamassa Ove Blomqvist ja Sanelma Hosiaisluoma.
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ton nykyinen sihteeri Paul Stirkki-
nen on ollut tdhéan mennessa 15
vuotta osaston johtotehtavissa
Juhlassajaettiin AKT:n hallituksen
myontamét hopeiset ansiomerkit
OveBlomgvistillejaSanelma Ho-
siaisluomalle liiton hyvaksi teh-
dysta ansiokkaasta tyosta. Liiton
johdostajuhlassaoli paikalla mm.
puheenjohtaja Timo Raty.

Vaikka perustamisvuosipéivien
juhlissa yleensd muistellaankin
padasiassa menneitd, niin keskus-
teluissa kuvastui ammattiosaston
jasenten myonteinen nakemys
osaston tulevaisuudesta. Osasto on

Ove Blomqgvist on Porvoon Auto-
alantyontekijoiden ja myods SAK:n
paikallisjérjeston puheenjohtaja

AKT:nkentéssayksi toimivimmis-
ta ammattiosastoista. Osastollaon
ollut vuosikausia edustus liiton
hallituksessa. Autoal antyontekijat
ovat myos merkittava kantavavoi-
ma SAK:n Porvoon paikalligérjes-
ton toiminnassa.

Porvoon  Autoalantydntekijat
kuuluvat Auto- ja Kuljetusalan
TyontekijaiittoAKT:hen. AKT on
yli 50 000 kuljetusal an tyontekijan
ammattiliitto. Se solmii tyéehtoso-
pimuksia 21 sopimusalalle.

Hannu Tuominen

Keviitlokus

o

Osaston sihteeri Esa Karppinen esitti toimintakertomuksen

Ammattiosaston kevétkokous ra-
vintola Iriksessd maaliskuun 25.
paivana sujui pikaisesti ja ilman
dramatiikkaa.

Kokousvahvisti yhdistyksen vuo-
den 2003 tilit myontden vastuuva-
pauden vastuuvelvallisille. Tilivuo-
den toimintaa leimasi vapaa-agjan
toiminnan jarruttelu, jolla talous
saatiin pysymaan balanssissa. Ta-

hattomasti rahaa sdastyi valitetta-
vasti my6s hiipuneesta opintotoi-
minnasta

Kevéatkokouksen sdantomaérai se-
na asiana kasiteltiin vuoden 2003
toimintakertomus. Lisaks p&aluot-
tamus teki selkoa parista gjankoh-
taisesta palkkaukseen liittyneesta
seikasta. L7

Huomio!

Kovan kysyn-
nan vuoks Ke-
mianliitto jar-
jestaa ylimaa-
raisen kesapai-
varisteilyn.
Tutustu
Seuraavalla
sivulla
olevaan
Ilmoitukseen!
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Lisfickacac

Femianliiton kesdpaivaristeily 2004
Tallink:in M/S Lonmantikalla
m/s Romaneika

20.-21.8.2004

Lahto perjantaina ko 18.00 Helsingin Iansisatamasta ja paluu

lauantainag ko 16.30 samaan paikkaan.

Omavastuuosuus 35€, johon sisGityy: Majoitus 2-hengen hyfissa,
bussikuljetus Porvoo-satama-Porvoo, ohjelma ja kilpailut, buffet-ilallinen
seisovasta pdydasta ruckajuomineen (2 lasilista vilnid tal 2 pulloliista olutta
tai virvoitusjuormaa) seka meraamiainen.

Osallistujile fiedotetaan bussikulietuksen aikataulusta myohemmin.
Latvalia on ristellyyn kuuluvan ohjelman lisaksi pernteisesti omina
kilpailulajeina fikka, soko, karaoke, fanssi ja tietovisa.

Ainoastaan 30.4.2004 mennessa ammattiosaston tilille 535806-285230
omavastuuosuuden maksaneet jasenet hyvaksytaan iimoittautuneiksi,

Sitovat iimoittautumiset alla olevala lomakkeella Veikko Hookille
1.4.2004 alkoen huhtikuun aikana.

ILMOITT.

AUTUMISLOMAKE

MNirni: aika:

Osasto/vuoro:

Tydpuh. numero: :
20.-21.08 |

Toivomus hyttikaverista: - .

Osallistun bussikuljetukseen: KIG | Ei

Paloutus: Velkko HOOK
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Muutos kiihtyy, irrallisuus kasvaa

Tama on vakava asia, mutta alkuun esimerkki parin-
kymmenen vuoden takaa:

Tyttéreni taapersi viela pdydan alla ja hanelle sattui
vahinko - se isompi niist. Taisin siina siiten peppua
pestessa torua hantg, kun tama kirkkain silmin totesi:
"En seméaollu, pylly sen teki.”

Pyllypa hyvinkin. Veto oli niin ovela, ettatiesin ha
nestavoivan tullaviel&vaikkayritysohtajan, kun osa-
s ulkoistaa oman takapuol ensakin. Tehda siitéa silmaa
répayttamatta sisdisen yrittgan, yhtiditetyn kumppa-
nin, tai mink& hyvansa, jonka edesottamuksista el tar-
vitse olla vastuussa.

Oikeassaolin, nyt jr on jo melkein luokkahitsari.

Syvallisempaa fil osofiaa pirstomisen vaaroista |0ytéa
vaikkapa katsellessaan kasvin eri osien tarkeytta toi-
silleen. Jos gjatellaan tavallista pihakoivua, se tekee
hiljaista tyotéan yhtend organisaationa kantaen itse
vastuun omasta hyvinvoinnistaan, muttaon téarkeamyos
ympaéristolleen. Puu tarvitsee rungon, oksat, jokaisen
lehtensa ja ennen kaikkea juuret.

Muista osista irralliseks itsensa katsova latva, jolla
on korkein auktoriteetti, nakee oikeudekseen kasvaa
entista korkeammalle, yli muiden latvusten. Se tilaa
rungolta mahlaa, joka tilaa juurilta vetta. Lehdet toi-
mittavat auringon val oa.

L atvakilpailuttaa puun haarojakeskendén siitd, kuka
tuo eniten kasvua. Haarat kil pailuttavat oksiajane puo-
lestaan lehti&. Juuret eivét kuulu engaydinliiketoimin-
toihin, joten ne myydaan ja al etaan ostaa niiden pal ve-
lut. N&in juurien véitetdan voivan kehittydjane voivat
myyda palveluitaan muillekin halukkaille. My6s ok-
sadgirretdan yks kerrallaan itsendisiks yrittgjiks, leh-
tiakin tilataan kaytt6on enda vain tarpeen mukaan.

Puu selvidatavesta, jolloin toimintojaei tarvita. Mut-
ta kevaan tullen mahla el kulje, eika puu kykene kil-
pailuun auringon val ostailman omia lehtid. Vetta am-
mentavat juuret ovat tarpeettomina kokeneet konkurs-
sin. Markkinoitaolisi, mutta pian |lahoamaan |8htevés-
sarungossa el ole voimaa. Kuivunut latva seisoo kau-
as naékyvana toteemina. Muistomerkkina ihmisten t&

man paivan " minulle eniten” -periaatteen generoimas-
ta vastuun siirrosta.

L uonnonkokonaisuudet el&vét symbioosissajateke-
vét tydjakoa, mutta eivét pilko omia toimintojaan.

Tyoelama kuitenkin toimii tall& hetkell& leikkokuk-
kaperiaatteella, vaikka jokaisen téytyy tietéa etté tie
paattyy pian umpikujaan. Yrityksen osat tilaavat toi-
siltaan tuotteita ja palveluita. Kukaan ei vastaa koko-
naisuuksista, pilkottaessa toimintoja ulkoistetaan en-
nen kaikkea vastuuta.

Oikeudet ovat omia, mutta vastuu kuuluu systeemi-
sesti jollekin muulle. TyOpaikkaa tai yhteiskuntapal -
veluita” kehitettdessd” elava puu hajotetaan.

Liikeon téarkeintd, sanoi entinen presidentti
Muutos on tapa hallita, mei st alamaisistatuntuu tosin
etta muutosvauhti olisi hallitsematon. Muutosten suo-
sijallaon aina omalehméa ojassa ja muutoksen kiihke-
yS On suorassa suhteessa vastuuttomuuden maaraan.
Usein muutokseen kétkeytyy vaikutuksia, joita el ha-
luta paljastaa. Niiden sanotaan tulevan ”luonnollisena
seurauksena’ tai " kuuluvan nykytilanteeseen”. Silloin
muutos = petos.

Muutos e ole sama kuin kehitys, vaikka usein ndin
yritetédn vaittda. Mutta jos puhutaan luonnollisesti ta-
pahtuvasta vakivallattomasta muutoksesta, asiaon tay-
sin eri. Viisi miljardia vuotta tapahtunut evoluutio ei
ole tehnyt ainuttakaan muutosta turhaan, toisaalta se
e jat muutosta tekemétta silloin kun olosuhteet niin
vaativat.

Evoluutio on kehitysta. Lgjit tekevat kehitystyota
kaiken ailkaa, mutta niin, ettd uuteen el siirryta vanha
lopettamalla. Siirtyminen tehddan kokeilemallajajos
kokeilu ei kannata, vanha menetelméa on tallella. Jos
luonnossaolis koskaan menetelty i hmisen muutosvim-
maisella lyhytjanteisyydellg, olisi evoluution sijasta
tapahtunut katastrofi.

Nykyisin pidetdan hapesllisené vastustaa muutosta
Sanon silti, ettd luonnon muutosvastarinnalla on tar-
koitus.

Hannu Lindqvist
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PUNKAHARJUN LOMAOSAKKEIDEN
VAPAAT VIIKOT/PAIVAT

Tilanne 20.04. 2004 X = vapaa
Osake b5 Osake 58
Vko 19 30.04-07.05 X X _ _
Vko 20 07.05-14.05 X Tiedustelut ja
vuokrausanomukset:

.. . Pasi M antysaari,
Kesakaus Borealis konttori,
Vko 21 14.05-21.05 X X puh. 3048, 050-379 4050
Vko 22 21.05-28.05 X
Vko 24 04.06-11.06 X (H-asema/ project / borealis/
Vko 25 11.06-18.06 X X pekema/loma/ ).
Vko 26 18.05-25.05 X . )

Samasta osoitteesta 16ytyy
Vko 33 06.08-13.08 X X ajankohtainen lista vapaista
Vko 34 13.08-20.08 X viikoista sek& hieman tietoa
Vko 35 20.08-27.08 X vapaa-ajan asunnoista.

Talvikausi
\ /

Osake 5 on allergiaosake, joten tupakointi ja eldinten vieminen

osakkeeseen on ehdottomasti kielletty. Poikkea myos osaston
kotisivulla

Vuokra-aika alkaa ensimmaisena paivana klo 14.00 ja paattyy viimeisena www.pekemantyontekijat.fi /

klo 12.00. Viikon vaihtopéivéa on perjantai. Vuokraus myos sopimuksen punkaharju, josta |6ytyy kuvia

mukaan. Esim. paivavuokraus. seka linkkeja Punkaharjun

Talvikaudella hinnat: 43 € viikko tai 26 € viikonloppu. |ahiseutuihin!

Kesdkaudella hinnat: 68 € viikko.

lloista
Vappua!




